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SERVICIO SOCIAL: [ ‘COMUNIDAD DE CUDADO |
OPERADOR: [ INSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA ]
CONVENIO No. 7459 ge:[ 28 5 21 PLAZO.[ 750 DIAS
FECHAACTADENCIO:  [_1 | 6 ] 2021 ] FECHA DE TERMINACION: [_30 6 2023 |

PERODODENFORME: |1 | 6 | 2023 | 30 | 6 | 2023 ] No. informe:
SUPERVISOR: [ DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT | DEPENDENCHA [ ‘SUBIDRECCION PARA LA VEJEZ |

BJETO CONTRACTUAL

"BRNDAR ATENCION INTEGRAL EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS DE 60 ANOS O MAS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES DE OCUPACION HUMANA, CUDADO INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION|
REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECMIENTO Y LA VEJEZ'

OBLIGACIONES CONVENIO/CONTRATO

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACION DESARROLLO DE ACTVIDADES MEDIO DE VERFICACION
1.1 €l Centro Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el mes de juio de 2023 realiz6 socializaci6n del anexo técnico, empalme de cargo y entrega del cargo de auxiiar de enfermeria a DANEL
FRANCISCO PRIETO CUCAITA CC No. 1.071548.342 conforme acta 161 del 03 de junio 2023
L2 Asimism, ealzd socalzacion del anexo técrico, empaime de cargo y envega de cargo a MELIDA LOPEZ CC No:39616.605 en el cargo de profesionalenpsiclogia, EDNA MARGARITA CUECA MORA
1. Conocer a cabalidad los estudios previos, anexos y formatos,| CC No.1.071.549.950 en el cargo de Auxiiar de Enferm YLA SIOMARA RODRIGUEZ CC No.20.390.391 en el cargo de Auxiiar de Enfermeria, ALBA LUCIA RODRIGUEZ CC No.20.391.616 en el cargo|
anexo técrico, para realizar la ejecucién de éste con eficiencia | de Operaria de Cocina, JOHNATHAN RODRIGUEZ ROMERO CC o, 1,069,737 869 Juni02023/3.0bli

eficacia y socializarlos con todo el personal responsable de la|
ejecucion del convero.

conforme acta 192 del 26 de junio 2023
13la realizo 6 técnico ydemés acta 207 del 28 de junio del 2023
1.4 Asimismo realiz6 socializacion de los formatos, lineamientos y demas documentos del mapa procesos de la SDIS al talento humano de la comuridad de cuidado conforme acta 200 del 28 de jurio del 2023
15 El Centro Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el mes de junio de 2023 realizo socializacion del anexo técnico, empalme de cargo y entrega del cargo de Auxliar de enfermeria a YISELA|
ROXANA PISCO CANTOR CC No. 1.069.761.689 y MAYRA ALEJANDRA COLLAZOS RAMIREZ CC No. 1.013.651.947 conforme acta 222 del 29 de junio 2023

acionesGenerales/obligacion 01

2. Cumplir con los deberes que contrae en calidad de asociado del
acuerdo conlos articulos 4 y5 dela Ley 80 de 1993.

EI Centro Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el mes de junio 2023 recibio visita de apoyo a la supenision por parte de fa SDIS:

I dia 06 de junio Se recibio visita de supenvision por parte de los funcionarios de la SDIS: zma Maria Dargond Hinojza. Andrés Yesid Barreto, Sandra Paola Sanchez, Carolina Rojas Narvéez
Los dias 22 y 30 de junio se recibi6 visita la SD| incon

Eldi 16 de i cel2023 recibi i de supenisionpor oarte el ncionaro de la sms Jnoan David Monles

De igual forma, la

pactadas en el marco del Convenio de asociacion 7459-2021

Ver informe de gestion y soportes presentados en|

el mes.

3. Disponer de todos los recursos fisicos, técnicos y humanos|

Ver informe de gestion convenio 7459-2021 junio

establecidos en el Estudio Previo, Anexo Técrico, Invtacion PUBICR.| |, oo pidag de cuidado Hogar Francisco y Clara Convenio 7459-2021 r2 todos los 2023
Adendas y todos los documentos que hacen parte del converio.

4. Suscribir oportunamente el acta de liquidacion del convenio y las

modificaciones si las hubiera corjuniamente con el interventor yio| En el presente Mes no se presentaron modificaciones contactales. No Aplica

supenvisor del mismo.

5. Sumiistrar al Inerventor yio supenvisor del convenio toda
informacion, informes, explicaciones, aclaraciones y documertos que|
les solicite para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las|
obligaciones.

5.1 En el perodo comprercido del 1 al 30 de urio de 2023, se subsararon s obsenvacones que se presentaron ﬁuranle elinforme de gestion del Mes de mayo 2023, conforme captura de pantalla email

023/3.0bli

a\legado ala suministro la s funcionarios de la SDIS que realizaron visitas de asistencia técnica en el mes de junio

acionesGenerales/obligacion 05

6.1 En Centro Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara recepcion oficio de cumplimiento $2023101928, respecto a la adherencia del ratamiento farmacol6gico de la persona mayor Pablo Emilio Veral
Lozano CC 14.214.057.
6.2 Para tal efecto la comunidad de cidado di6 respuesta dentro del termino requerido mediante informe remitido a la supenvision del convenio el dia 21 de junio del 2023 a los correos dmoram@sdis gov.co,

6. Acaar y aplicar de manera diligente las obsenvaciones y|
recomendaciones impartidas por el Interventor yio supervision.

6.3 Se relaciona informe detallado acerca de las gestiones realizadas para el de la de los y la adherencia al ratamiento famacologico de la persona mayor Pablo|
Emi

Vera Lozano CC 14.214.057.
Enel mes de Juio 2023 s recive visia de apoyo aa supenisi por parte del Enfermero Jefe Fredy Rinctn funcionaro de a SDIS en donde se presertaron oporuridades de mejora con relacien al registo dl

las ot ara tal efecto se mejora por parte
6.4 Acta. 187 el 23 junio del 2023
6.5 Acta 229 del 30 de junio del 2023

Iinformedegestionconvenio?459Junio2023/3.0blig
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7. Pagar los salarios yio honorarios a las y los asociados ol
empleados(as) de forma oportuna por transferencia bancaria, dandol
estiicto cumplimiento a la tabla de honorarios aprobada por la SDIS |
incorporada en la estructura de costos del presente comvenio

€l asociado Insttuto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara sede Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el periodo del 01 de junio al 30 de junio del 2023 suscribi6 contratos a término)

indefiido y de prestacion de senviios acatando los valores aprobados por a secretaria Distial de iegracion Social incororados ena estuiua do costs del Converto de asoiacion No. 7459 de 2021

Modificatorio No. 2-2023, dando alas condiciones el contrato. De igual forma, los pagos de salarios y honorarios al personal, para el periodo del reporte se|

efectuaron a través de transferencias de cuenta bancaria el dia 27 de juio del 2023. El asociado Petiuto de Hormanas Franiscanes de Santa Clra seds Comdad de Cuidato Ho fogar Francisco y Clara pago|

lo saariosyloFonoratios o prestaciones sociales al persoral convalad, de corornidad con la nomaiidad vigrte y de acuerdo conla st de costs aprobada pora Secretara Distialde egracion
Social. Ental senido se adjunia el format relacién Talento humar, pianillas de nomira pagos ialintegral y aportes parafiscales con fecha de pago del 5 y|

6 dejuiio del 2023 porla apoderada de la legal Hna. MARIA FLOR ELBA EYIe DUQuE Conocra doi 7 de ]u\m del 2023

4.1.1 FOR-PSS-214 formato talento humano

4.1.2 Pago seguridad social

4.1.3 Certificacion Obligaciones Laborales y seguridad social

4.1.4 Transferencia Bancaria

3/1Inform

eFinanciero/CarpetaFinancieralunio2023/4.
Costos Fijos/4. . Talento Humano

bi frente al sistema

social integral y parafiscales paralo cual debera realizar los aportes al
que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el artcuio 23 de la
Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion|
familiar, SENA e ICBF y liquidaciones, cuando haya lugar a elo, de|

8.1 EI Centro de Comunidad y Cuidado Hogar Francisco y Clara presents como soporte plarilas de pagos de la seguridad social de empleados y contratistas.

conformidad con las normas y reglamentos que rigen a materia.| 8.2 Asi mismo presents. certiicacion de pago debidamente fimados el dia 07 de juo del 2023 por el Revisor fiscal NORA DEL SOCORRO CORRALES OROZCO TP 125200-Ty la apoderada de la Jurio2023/3.0bi
Acteditar mediante ceriicacion suscrita por el revisor fiscal cuando) represeniante Legal Hna. MARIA FLOR ELBA ZULUAGA DUQUE dando cumplimiento a o que se refiere al aticulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el arcuo 23 de Ia Ley 1150 de 2007, en lo reacionado con los| acionesGeneralesiobligacién 08
exista de e de salud,riesgos laborales, pensiones, aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA ¢ ICBF-
legal que se encuentia al di en el pago de aportes parafiscales
relatos o Sistema de Seguidad Social Wegral i como os
propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Failar, cuandol
coresponda. PARAGRARO: e requisio deberd ardiarse paa
uo de los SDis.

:vav:;:ﬁ:’a;’;‘e:yngﬁ“g:: aelncsuamg:::ﬁ ;“js ampuest0% 9.1 €1 msiuto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara sede Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara ha dado cumplimiento aas obligaciones coniactuales necesarias para la atencion y desarolol
rEdmense. spor i " dl Comenio de asociacion 7459 do 221 ymodifcatorio No- 2 e cuaro & hrorarios, ITpUEos, graimenes, aores y Senvcos. . En o refren aladeciracion pago do mpuests  cargo el st ©io202303.081
las leyes colombianas y demés erogaciones necesarias para Ia

e ibutaria se ha btesosy patimri,b) Decrain pago gl st preialyd vhisdos, ) Deraciny pago de

Impuesto de Industria y C Fusagasuga, d) page mereua e s foente s diferentes conceptos causados enla Comenio de!

estimados integralmente por el Asociado e incluidos en el precio e

asociacion.

10. Responder por los documentos fisicos o magnéticos elaborados of
entregados con ocasin de Ia ejecucion del convenio, asi como)
responder por la seguridad y el debido manejo de los documentos y|

registios propios de la institucion para que reposen en la| 102

dependercia_correspondiente, asi como garanizar que toda lal
documentacién que se genera en el marco de la ejecucién dell
convenio repose en la uridad operativa donde se presta el senvicio

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara responde por la
de 2014, para el correcto funcionamiento y adecuado manejo de la 6 P
101 Se adjunia FUD Formato nico de inventario Documental FOR-GD-017.

ymagnética Ley 594 del 2000, Ley 1712 de 2014, Acuerdo 08 de 2014 y Acuerdo 02

Cuidado en el ej

[
alinterior de la C

10.3 Captura de pantalla de envi6 del Informe de ejecucion junio 2023

Iinformedegestionconvenio?459Junio2023/3.0blig
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ElInstitio de Hermanas Franciscanas de Santa Clara sede Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, con ocasion del Convenio 7459 de 2021 y modificatorio No 2-2023 cuenta con las gavarm’as exigidas,
tanto en plazo como en cuantia descmas a continuacion: ) Seguros del Estado S.A con poliza de seguro de cumplimiento entidad estatal con nimero adjudicacion 33-40-101063505 y a p

11 Mantener vigente la garantia unica y las demas garantias|
establecidas en el Estudio Previo, invitacion piblica, por el tiempol
pactado en el convenio, asi como de las modificaciones que sel
presenten en la ejecucion del mismo.

civl expedidas el dia 28 de mayo del 2021 y ampliacién de péiizas por modificatorio No2 el dia 23 de marzo del 2023. b) Para el Mes de Jumn 2023 nose
presentaron modificaciones comvaclua\es del Converio . Ver informe de Junio 2021 y Marzo 2023

POLIZA DE CUMPLIMIENTO ESTATAL MODIFICATORIO No.2 convenio 7459-2021
Extracontractual No. 33-44-101213201 expedida el 23 de marzo del 2023 por
EGUROS DEL ESTADO S. A

AMPAROS CONTRATADOS Valor Asegurado  Vigencia Desde | Vigencia Hasta
Ci imi del Contrato $4.710.171.546,80  01/06/2021 31/07/2025
Pago de Salarios, Prestaciones SocialesE  §1.177.542.886.70 01/06/2021 31/01/2027
Calidad del Servicio $4.710.171.546,80  01/06/2021 31/07/2024

MODIFICATORIO No.2 convenio 7459-2021

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABIIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
CUMPLIMIENTO No. 33-40-101063505 expedida el 23 de marzo del 2023 por

SEGUROS DEL ESTADO S.A.

Secop

12 Asistir a las reuniones que sean convocadas por la interventorial
Yo supenvisién del convenio, para revisar el estado de ejecucion del
mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del Asociado ol
cualquier aspecto técnica referente al mismo.

| AMPAROS CONTRATADOS Valor Asegurado  Vigencia Desde | Vigencia Hasta
Predios Laborales y Operacionales $1.177.542.886,70  01/06/2021 31/01/2024
Contratistas y Subcontratistas $1.177.542.886,70 __ 01/06/2021 31/01/2024
Vehiculos Propios y No propios $1177.542.886,70  01/06/2021 31/01/2024
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, 1i6 a ntes reuniones, d la subdirectora para la vejez:

121 El dia 8 de junio del 2023 la comunidad de cuidado participd de la jornada de cualificacién sobre cuidados de la piel y protocolo de cuidado de piel, la cual se realizo con mediacion virtual por parte dell
equipo de asistencia técnica de la S|

12.2 E1dia @ de junio del 2023 la comuridad de cuidado partcips de la jornada P
de Cuidado

12.3 El dia 20 de junio del mada. fa linea de I Ia comuridad de cuidado San Pedro
12.4 Eldia 27 de junio del 2023 se realiz6 comité técnico del convenio ae asumamon 74592021 con el tema "Aprobacion del Plan de encon nituiona PAT

los centros de Comunidad conforme acta 220

Iinformedegestionconvenio?459Junio2023/3.Oblig
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13. Elaborar y entregar todos los documenios técnicos,
administrativos y financiero requeridos por la SDIS durarte lal
ejecucion del convenio. Para dar cumplimiento a esta obligacion, el
asociado deberé sequt os ineamienos, metodologias, prolocolos

La comunidad de comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cumple con la presentaci6n de los siguientes formatos y publicaciones en Secop il como lo son*FOR-PSS-209 Formato Informe Mensuall
Operadores Asociados.*FOR-PSS-212 Formalo Mensual Financiero Ejecutor.*FOR-PSS-214 Formato Relacion Talenio Humano AFOR-PSS-215 Formato Enirega Elementos Aseo PersonalFOR-PSS-219

que se eeescan tcionaimene por la SDIS. - como, el
cargue de todos y cada uno de los documentos que soportan lal
ejecucién contractual y post contractual en la plataforma transaccionall
Secop llde Colombia Compra Eficiente.

Absorbertes.*FOR-PSS-211 Formato de Liquidacion Mensual de Cupos.*Planilla de Asistencia (NO CONTROLADO)*FOR-PSS-213 Formato Relacion Metafisica.

13.1*CP Factura Secop llmayo de 2023 Convenio de asociacion 7459 de 2021.

JUNi02023/1. Iform

eFinancierol4.Costos Fijos

JUNi02023/1. Iform
eFinanciero/5.Costos Variables

lnformedegestionconvenio7459Junio2023/2.0blig

ivalobligacionoa
linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicas(3 ComponenteAmbientesAdecua
dosySegurosfobligacion 07

3

acionesTécnicas/3. ComponenteAmbientesAdecua
dosySeguros/obligacion 05

/lnformedegestionconvenio?459Junio2023/3.0blig
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14. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los|
soportes correspondientes y demas documentos necesafios para el
desembolso de los aportes, conforme al protocolo de presentacion de|
informes.

La Comuidad de Cuidado Hogar Francisco yClara apicd el formatode refacidn de factras operadores subdirccidn para a efez con 6o FOR-PSS-61, asf msmo se apicd el fanato d presentacion de
-PSS-448 rubros: Consumibles, aseo Institucional, Senvicios Funerarios, Vigilancia, Absorbentes, Aseo personal y alimentos (se relacionan los rubros.

JUNi02023/1. Iform

de costos-aportes sms) b)Se Febetonan on s nis de s raeters e soportes de la tarjeta profesional de la revisora fiscal y la contadora publica del Instituto, asi como las certficaciones de la Juntal
Central de Contadores.

eFinanciero

15. Responder ante las autoridades competentes por los actos u|
omisiones que ejecute en desarrollo del converio, cuando en ellos se
cause perjucio a la administracion o a terceros en los téminos dell
articulo 52 de la ley 80 de 1993,

15.1 Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 30 de junio del 2023, enla Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, 1o se presentaron casos que causen perjicios a la administracion o a|
terceros conforme a lo estipulado en el articulo 52 de la ley 80 de 1993, para tal efecto la apoderada del Insituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara sede Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara,
suscribio la respectiva certficacion de fecha 07 de juio de 2023,

Iinformedegestionconvenio?459Junio2023/3.0blig
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16 Pagar a a SOIS todas s sumas y costos e la misma deba
asumir, por razén de la accién que contra el inicien terceros q
hayan smmm datios por causa del Asociado, durante la eAecucmn el
conveni

16.1 Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 30 de junio del 2023, enla Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara no se aperturaron o recepcionaron procesos en razon delinicio de acciones|

023/3.0bli

por parte de terceros a causa de dafos por parte del Insituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara, para tal efecto para tal efecto la apoderada del Insituto de suscribid la respectiva cerificacion de fecha 0
de julio de 2023

acionesGenerales/obligacion 16

17. Mantener indemne a LA SECRETARIA de los reclamos,
demandas, acciones legales y costos que surian en la ejecucion dell
convenio. En caso de que se inienie Una accion o se presente unal
reclamacion contra la Secretaria Distital de Integraci6n Social, por lal
cual deba responder el Asociado, aquella procedera a notificarie a lal
mayor brevedad para que el Asociado adopte bajo su propia costal
todas las medidas necesarias para resoher el confiicto y evitar,
periticios a la SDIS. S EL ASOCIADO no logra resohver lal
conroversia en el plazo que file la SDIS, la misma podra hacerlal
directamente y el Asociado asumira todos los costos en que s
incurra por tal motivo.

17.1 Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 30 de junio del 2023, enla Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, no fue noificado de

023/3.0bli

que
2 la Secretaria Distrial de Inegraci6n Social -SDIS por las que deba responder el nsituto de Hermanas Franciscanas de Sania Clara en calidad de asociado. En cualquier caso, el Insiituto respondera enlos|
términos en que la ley lo obligue. Para tal efecto la apoderada del Instituto, suscribi6 la fecha 07 de julio de 2023

acionesGenerales/obligacion 17

18. Responder por todas las acciones y omisiones imputables de sul
personal, subcontratado y proveedores, asi como del personal all
senicio de estos timos. En caso de que se interte una accion o sel
presente una reclamacion contra la SDIS por la cual deba responder]
€l Asociado, aquella procedera a notificarle a la mayor brevedad paral
que el Asociado adopte bajo su propia costa todas las medidas|
necesarias para resolver el conflicto y evitar perjicios a la SDIS. Si el
Asociado no logra resolver la controversia en el plazo que fje la SDIS,
la misma podra hacerla directamente y el Asociado asumira todos los|
costos en que se incurra por tal motivo.

18.1 Para el periodo de tiempo comprendido entre el 01 al 30 de jurio del 2023, en la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, la apoderada del Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara no fue|
noificada de reclamacion alguna por acciones  omisiones del personal subcontratado y proveedores que afecte directa o indirectamente a la Secretaria Distital de Integracién Social-SDIS por las que debal
responder en calidad de asociado. En cualquier caso, el Insttuto respondera en los términos en que la ley lo obligue. Para tal efecto la apoderada de la representante legal del Instituto de Hermanas Franciscanas|
de Santa Clara, suscribio la respectiva certficaci6n de fecha 07 de juio de 2023

Iinformedegestionconvenio?459Junio2023/3.0blig
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19. Autorizar a la SDIS a deducir los valores resultantes por estos|
conceptos de cualquier suma que ésta le adeude. En todo caso lal
SDIS podrd realizar los actos procesales que sean indispensables|
para defender sus derechos

De acuerdo con las obligaciones No 16, 17y 18 no se evidencia que se estén 9 d

No Aplica

20. Denunciar ante la autoridad competerte, todo tipo de maltrato,
violeeias o conducas que corlven a 2 wineracion de derechos

alos diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacién victima p
conflicto amado, de conformidad con el articulo 67 de Ia Ley 906 de|
2004 “Codigo de Procedimiento Penal’, en concordancia con la Ley|
734 de 2002 “Codigo Unico Disciplinario” y la Ley 1474 de 2011
Estatuto Anticormupcion’ al igual, que cualquier conducta que se
encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000 “Cddigol
Penal’, y de manera especial las consagradas en el Tilo | Delitos|
contra la Vida y la Inegridad Personal, Capitulo Tercero. Activando las
futas de atencion correspondientes,

201 En la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo no se presentaron acciones de maltrato, violencia o conductas que llevardn implicitas cualquier tipo de violencia fisica,
picolégica, negligencia, descuido, discriminacion, exclusion y en general cualquier otro tipo de acto que afecte la integridad fisica ylo moral que conlleven a la wineracion de los derechos de las personas
mayores, por o cualla apoderada de la represente legal Hna. Maria Flor Elba Zuuaga Duque suscribio la respectiva certificacion.

20.2 El dia 24 de junio del 2023 se realiza seguimiento por parte del equipo psicosocial de la comunidad de cuidado al caso acaecido en el mes anterior con relacion a la denuncia interpuesta por la Terapeutal
Ocupacional Wendy Alvarez en la Fiscalia General de la Nacion respecto al presunto caso de violencia por parte de la persona mayore Nelson Péez conforme acta 1

Iinformedegestionconvenio7459Junio2023/3.0blig
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21 Dar cumplimerto a los ineamierlos y proocols esablcidos
para la prevencion, contenciény mitigaci6n del COVID-19, acorde alal
normatividad Nacional, Distital, Departamental, vacvpal vigente y|
las disposiciones de la Subdireccién para la vejez

211 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco yClara, para el preserte periodo a través del Acta No 204 del dia 28 de jurio de 2023 se evidercia las acciones tomadas por parte de la comunidad de cuidado,
ontinua tapaboc:
212 Adiconamerte 8 aves 6o Aca N, 176 delda 1 0e Jumc el 2023 realiz6 refuerzo de
21.3 Asimismo cuenta con el Instructivo de bioseguridad para para la prevencion,
se implements en el periodo de reporte
1.4 El dia 22 de junio del 2023 se realiz6 socializacion a las personas mayores acerca del Instructivo de bioseguridad para para la prevencion, pr
la covid e actividades

de cuidado.

alost
6 incluidas las originadas por la covid-19, el cual

dela salud o

la salud infecciones|

Iinformedegestionconvenio?459Junio2023/3.Oblig
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22. Garantizar durante toda I ejecucion del comvenio el conceptol
sanitario favorable de la unidad operativa, en caso de contar con|
concepto favorable con requerimientos, se debera elaborar un plan de|
mejora para subsanar los hallazgos generados por la entidad sanitarial
v gestionar nuevamente el proceso de visita presentando cartal
radicada a la entidad sanitaria junto con el plan de mejora

221 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, cuenta con Acta de Inspeccién, Vigilancia y Control Saritario Establecimientos de Hogares Geridtricos de Larga Estancia No. 18-0059 del 24 de abrildell
2023 con concepto FAVORABLE y un cumplimiento del 10096,

023/3.0bli

222 Asi mismo cuenta con Acta de Inspeccion Sanitaria con Enfoque de Riesgo para Establecimiento de Preparacion de alimentos No. No. 17022 del 24 de abril del 2023 y un cumplimiento del 94,5%.
FAVORABLE

acionesGeneralesfobligacion 22

23 Documentar, socializar, implementar, hacer seguimiento y|
actualizacion del plan de saneamiento de la unidad operativa

231 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, ueria eon e\ GUFPSS-005 Plan de Saneamiento.
23.2 La comunidad de cuidado 1 Plar sico conforme Acta 162 del dia 07 de junio del 2023 con el tema control de plagas.

Iinformedegestionconvenio?459Junio2023/3.Oblig
acionesGenerales/obligacion 23

24. mplementar y uiizar la documentacién que para la prestacion dell
senicio sea suministrada por la SDIS

Juni02023/3.Obli

14 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara socializ formatos oficializados de acuerdo con el Acta 209 del 28 de junio del 2023 sobre Socializacién y seguimiento aplicacion formatos|
estandarizados por la Secretaria Distital de Integraci6n Social-SDIS.

acionesGenerales/obligacion 01

25. Las demas inherentes al objeto y Ia naturaleza del converio, las|
contempladas en el anexo técnico y aquellas indicadas por el
supevisor yio interventor para el cabal cumplimiento del objeto dell
convenio,

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, di6. cumplimiento a las actividades ponderables referentes a las salidas ludicorecreativas y las 32 sesiones de estimulacion sensorial establecidas en el
Convenio de asociacion 7459-2021 dentro de los t tos el formato registro del desarrollo de actividades reportado en el informe de gestion mes de abril 2023,

25.1 Para el mes de junio 2023 se realizo envio mensual de Ia matiz de seguimiento al lineamiento el servicio al profesional del equipo de asistencia técnica José David Sanchez <jdsanchezr@sdis. gov.co> el
dia 23 de junio del 2023

023/3.0bli

25.2 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara vecme correo de reporte PAIN porpare de la funcionaria Maria Alejandra Pefia Martinez de la Subdireccion parala Vejez SDIS con fecha del 04 de Julio|
del 2023, en donde se soporta el cargue de porte PAIN d Lidado para el mes de junio 2023,
25.3 El dia 06 de junio se realiz6 una capacitacion para las persunas mayores con el tema ey mane‘u de teléfonos celulares de nueva tecrologia. De igual manera el dia 20 de junio se realiz6 la clase presencial en
el punto vive digital con el tema de la tecnologia frente a los celulares.

acionesGenerales/obligacion 25

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

actividades:

-Eje 1.1, Linea d laidentidad
1.1.1 Mi tercera juventud con las temticas: a) Juegos de habilidades basicas los dias 02, 05, 06, 09, 16, 20, 23, 26, 27 y 30 de junio 2023; b) Juegos cognitivos los dias 01, 08, 15 y 29 de junio; ) Juegos|
autdctonos 05 das 01,02, 05,06, 16, 20, 23, 27y 30 de urio; ) Balloteca el 02 y 16 e o

1.1.2 Diversidad Cultural se realizo el dia 26 de junio del
1.1.3 Reconstruyendo saberes los dias 6, 8, 20,22 y 29 de junio del 2023 conforme formato registro del desarrollo de actividades.

1.2.1 Experiencias creativas: Manualidades los dias 01,02,03,05,06,07, 08,09, 10, 13, 14, 15, 16,17, 20, 21, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29y 30 de junio.
122 Labor: Inclusion Laboral: en el mes de junio del 2023 no hubo vinculaci6n como se describe en el formato desarrollo de actividades.
1.2:3 Educacion Formal: SENA, curso de seguridad alimentaria los dias 06, 07, 13, 14, 20, 21, 27 y 28 de junio. Colegio Integrado de Fontibon 05 de junio. Educacion No Formal: Primera sesion "Técnica
esgrafiado” 08 de junio, segunda y tercera sesion “Técnica macramé”  elaboracion de hojas, los dias 15y 23 de junio.

Huerta Franciscana: 06, 07, 13, 14 y 20 junio.

124 iciativas Productivas: BIO-FUTURO: 05,08,15,26 y 29 de junio. MUNEQUERIA EN TELA: 05, 09, 16, y 26 de junio AZUR: 06, 07, 13, 14, 20 y 21 de junio CREARTE: 05 y 26 de junio, Liaveros en|

Juni02023/2.0bli

porcelanicron 06, 20, y 27 de junio. Lapiceros con decoraciones en pmce\amcren 02,15y 29 de junio. Mugs en porcelanicron 07,09y 16 de junio, Monederos en yute: 02,09,13,22 y 27, de junio.
yute: 02,08, 22, y 29 de junio conforme formato desarrollo de aci

1.25 Avancemos con la tecnologia los dias 6,8, 15, 20, 22,27 y 29 de Aurlu del 2023 conforme formato desarrollo de actividades.

1.2.6 Mundial de Juegos Tradicionales se ejecuté una tnica actividad el dia 22 de junio del 2023 corforme formato registro del desarrollo de actividades.

a realizacion:

1 Eje 13 Linea de
1.3.1 Mente activa s realiz6 el dia 09 de junio, tema Ejercicios de agilidad mental, conforme Formato Desarrollo De Actividades.

1.3.2 Actividad viviendo el proyecto de vida el dia 27 de junio con la proyeccion de la pelicula "Belleza Inesperada” y Embellecimiento de jardines y dreas comunes el 27 de junio_ conforme formato desarrolo de|
actividades.

2. Eje cuidado integral. 2.1. Linea de atenci6n cuerpo y mente:
21.1 Caminando cona naturaleza con la temética de la caminata corta se realizé el dia: 03 de junio y el dia 5 de junio del 2023 con el apoyo del area de fisioterapia. En la tematica de la caminata larga se ejecuto|
los dias 08, 15,y 29 de junio del 2023

2.1.2 Estrategia de informacion, educacion y comunicacion actividad IEC, se realizo el dia 09/06/2023, con el tema: Ama tu corazon y cuida la sal en tu alimentacion”, conforme formato registro del desarrollo de|
actividades

aelDesarrolloHumano fobligacién 01/ 10cupacion
humana/1 1Lenguajes para la identidad.
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2.1.3 Nawralmente saludable se realizo los dias: 10y 17 del mes de junio del aflo 2023 mediante jomadas de capacitacion en los siguientes temas: Infecciones Respiratorias e Higiene Inima respectivamente|
conforme formato registro desarrollo de actividades.

2.1.4 Me muevo me cuido los dias 02, 06, 09, 16, 20, 23, 27 y 30 de junio de 2023 conforme formato registro desarrolo de actividades.

2.1.5 Gimnasia rimica los dias 01,02, 03, 05,06, 09, 13, 16, 20, 23, 26, 27 y 30 de junio conforme formato desarrollo de actividades.

2.1.6 Despertando los sentidos: 06,08,15,20 y 27 de junio conforme Formato Registro Desarrolo de Actividades

2.1.7. Me cuido me respeto; 22 de junio de 2023 conforme Formato Registro Desarrollo de Actividades

2 Eje cuidado integral. 2.2 Linea de atencion identidad, afectividad y sexlidad:
realizo el dia 16 de junio del 2023 charia con el tema: *Amar no debe costar la fibertad" conforme formato registro del desarrollo de actividades.

1. Prestar el senvicio a las personas mayores de
establecido en el anexo técnico.

2 Eje cuidado integral 2.3 linea de atencion espiritualidad:
2.3.1 Renovacion del aguila se realizo el dia 23 de junio 2023 mediante actividad grupal, con el tema, ‘“mportancia de Amamos" conforme formato registro del desarrolio de actividades.

2. Eje cuidado inegral 2.4 Linea de atencion entomos amigables y sequros: 2.4.1 Mentes ambientales se realizé los dias: 09 de junio del 2023 con la temética” Foro Ambiental”, 14 de junio del 2023 con la
temética *Ruta del Mapache" y 14 de junio del 2023 con la temética "Aprendo Coloreando” conforme formato registro del desarrollo de actividades

Juni02023/2.0bli

aelDesarrolloHumanoobligacion01/2 Cuidadointeg
rall2 2kdentidadAfectividadSexualidad.
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2. Eje cuidado integral 2.5. Linea de atencion respiro a cuidadores: 2.5. 1. Estrategia recargando baterias se realizo actividades los dias: el 7 de junio del 2023 *espacio radial para el talento humano en homenaje|
aldia del padre”y el 21 de junio del 2023, sensibilizacion “El camino del duelo”, conforme acta

3 Eje Familia, participaciony redes 3.1. linea de atencion Familia:

T
aelDesarmolloHumanolobligacién01/2 Cuidadolnteg
rall2 5RespiroaCuidadores

3.1 La Magia e cortarcontigo eecutada a crtedelca 30 de o el 2023 cororme acta 224
312 el dia 25 de junio del 2023 siendo liderada por el area de

con el tema: "Manejo ocio y tiempo libre:
mayores” conforme acta 1

3.3 Eldia 05 de junio del znza se realizs la actividad "Volviendo a casa” con el tema

- ipo p ; - 157

3. Eje Familia, partcipacion y redes 3.2.Linea de atencion Partcipacior
321 Aciidad Paricipo, Opino y Decido ) EI i 16 de ko se realizo i achidad de Transmitierdo con amor, ) E1dia 22 de o se let a cabo acuvldad de celebracion dia del padre; c) El dia 23 de Jurio

Juni02023/2.0blig

Te 1.C
aelDesarronaHumam/anhgacmnom FamiliaPartici
pacionRedes/3. 1Fami
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se llevo a cabo la actividad de "Audiencia piblica de redivision de cuentas alcaldia Fusagasugd'; d) El dia 30 de. d * confor i

3.2.2 La Comunidad de Cuidado cuenta con un huzur\ de sgerenias al cual se le realiza apertura mensual los dias 05 de junio conforme acta 127 anexo formato apertura buzon de sugerencias FOR-ATC-009,

q
3.2.3 Apertura de Buzon de sugerencia el dia 09 N |uruo coniorme acia 164 anews ormato apertura buzon de sugerencias FOR-ATC-009, evidenciandose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas o|
reclamos,

3.2.4 Apertura de Buzon de sugerencia el dia 16
reclamos,

3.25 Apertura de Buzon de sugerencia el 23 de junio conforme acta 188 anexo formato apertura buzon de sugerencias FOR-ATC-009, evidencidndose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas o|
reclamos

3.2.6 Apertura de Buzon de sugerencia el 30 de junio conforme acta 221 anexo formato apertura buzon de sugerencias FOR-ATC-009, evidenciandose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas o|
reclamos,

acta 166 anexo formate bus

6n de sugerencias FOR-ATC-009, evidencindose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas o|

3.Eje Famma participaciony redes 3.3, Linea de atencion Redes:
331 Inegrando Saberes: Se fealizd el dia 29 de uio 2023 con e tema Sarjuariaro y Sanpedriando”  corfome formato reso del desarolode acvidades.

332 Ennquezcu mi seratravés de los saberes: Se de junio del actividades.

3Eje Failia, paricipacion y redes 3.4 linea de atencion Convivencia:

34.1 Tus gestos y buen trato generan una sana convivencia, se realizo actividades a las personas mayores los dias: el 13 de junio del 2023, se realizd radio emisora reforzando pacto de convivencia y homenaje
del dia del padre, el 23 de junio, se lleo a cabo show del recuerdo musical y el mismo 23 de junio del 2023, show del recuerdo reflexivo valor de la honestidad, conforme formato registro del desarrollo de|
actividades.

3.4.2 Eldia 29 de junio del 2023, se reuni el comité de comnvivencia, conforme acta N° 211

3.4.3.Con motivo de la semana de la conmemoracion del dia mundial de la toma de conciencia de abuso y malirato a la vejez, desde Ia linea comvivencia: el dia 15 de junio del 2023, se realizo el everto|
conmemoracion dia de toma de conciencia de abuso y maltrato a a vejez, con el mural* un rato amable no cuesta nadat conforme ficha técnica allegada por el equipo de asistencia técnica de la SDIS.

3.4, Con motvo de la semana de a conmemoracién del da mundial de I toma de corciercia de abuso y malato a a vefe, desde a nea convencia o dia 16 de o del 2023, 5 ezt show musical en
homenaje a los violencias" conforme ficha técnica allegada por el equipo de asistencia técica de la SDIS,

aelD
pacionRedes/3.2Participacion
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linformedegestionconvenio7459Junio2023/2.0blig
Té 1.C 6

aelDesarroloHumano/obligaci6n01/3 FamiliaPartici
pacionRedes/3. 4Comvivencia

2. Formuiar y ejecutar el Plan de Atenci6n itegral Individual ~PAIN-|
de cada persona mayor vinculada al senicio, asi mismo realizar el
monitoreo, en los tiempos establecidos y con las orientaciones|

2.1 La Comunidad de Cuidado Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta No 208 del 30 de junio de 2023, con el tema Formulacion del Plan de Atencion Integral ndividual ~PAIN y monitoreos,
donde se relaciona las personas mayores a las que se les realizé o elabord la formulacion del Plan de Atencion Integral Individual ~PAIN fase canociendo y planeando en el periodo de revisi6n y la fase actuando|

descritas en el anexo técnico.

parte de todas | para [

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
e P ;
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3. Presentar durante el primer mes de ejecucion del converio el Plan|
de Atencion insttucional ~PAl dando cumplimiento a lo sefialado en el
anexo técnico,

3.1 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara envi6 el Plan de Atenci6n Institucional PAI el dia 20 de junio del 2023 a los correos: Diana Carolina Mora Betancourt <dmoram@sdis.gov.co>Jose David
‘Séinchez Reina <dsanchezr@sdis.gov.co> y Sandra Carolina Fajardo Ruano <sfajardor@sdis.gov.co

3.2 El dia 27 de Junio del 2023 se realizo comité técnico del convenio de asociacion 7459-2021, en donde se recibio apr
3.3 Matriz PAI Excel.

acta

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
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4.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco yc\ava parael presente periodo a través del Acta 220 del 30 de junio e 2023, con el tema Programaci6n y realizacion de seguimientos de las personas mayores

4. Registrar todas las realizadas con las|

relaciona la mestrales, 5 valoraciones niciales, 6 escalas Barthel, 1 cierre e historia social por riaslado a otra comunidad de cuidado por cambio de 1
persona mayor y 1 cierre de historia social por Calecmems do ua persona mayor en el mes de jurio de 2023 por parte de los profesionales de Trabajo social, terapia ocupacional, psicologia, fisioterapia,

nas de conformidad con los tiempos y orientaciones descritas|
en el anexo técnico.

linformedegestionconvenio7459Junio2023/2.0blig
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4. 2 Acm 218 del 20 de juio de 2023, conel tema donde se \movma la 101 Tevama Fisica integral a 12 personas fectuadas enell

e del & igualme a durante el mes de junio de 2
3 Aca 203 del dia 30 de unio de 2023 con ol toma. ngvamamnn o s valoracionc, planes de cuidado y seguimientos timestrales pov pane del area de enfermeria a las personas mayores|

se reporta la trimestrales.

aelDesarrolloHumano fobiigacion 04

5. Registrar todas las actividades y encuentros realizados con las|
ersonas mayores en el formato Registo del Desarolo del
Actividades

La comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara continua implementando en todas las actividades y encuentros con personas mayores, el Formato Registro de Desarrollo de Actividades, como se evidencia en|
la obligacion No 1 de este mismo componene.

linformedegestioncomvenio7459Junio2023/2.0blig
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6. Realizar reporte mensual de las personas mayores suscepiibles de|
egreso por superacin de condiciones al equipo de validacién, en los|
casos que aplique

6.1 La Comunidad de Cidado Hogar Francisco y Clara, realizo el envio del reporte mensual de las. egreso por
José Sanchez (jdsanchez@sdis gov.co), del equipo técnico de la SDIS y Sandra Fajardo 6 la vejez,

ndi 1 dia 02 de juro de 2023 a\ coreo|
se anexa captura d 0s.

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
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aelD

7.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, durante el Mes de junio de 2023 aplicd el formato FOR-PSS-588 "Acta de aceptacion de Ia persona mayor de traslado a otra unidad operativa y del pacto|
203 reporte.

7. Socializar durante el primer (1) mes de ejecucién del converio el
pacto de convivencia insttucional, de acuerdo con los lineamientos|
establecidos en el anexo técico, y garantizar la de|

0: il

dos

7 2 La Comunidad de Cuidado yClara, el 20 de pacto de nuevas el (itimo mes, ala comunidad de cuidado, conforme |
formato d

ga
actividades.

este durante la ejecucion del converio.

linformedegestionconvenio7459Junio2023/2.0blig
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acionRedes/Convivencia
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3.4.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, el dia 23 de junio del 2023 se llevo a cabo la actividad : Tus gestos y buen trato generan una sana convivencia, reforzando el pacto de convivencia con el
tema del valor de la honestidad

aelDesarrolloHumano /obligacion 07

8. Contar con los medios de

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, ha garantizado durante la ejecucion del convenio 7459-2021, los medios de comunicacion y demés elementos solcitados

linformedegestionconvenio7459Junio2023/2.0blig
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aelDesarrolloHumano fobligacién 01/ 1.0cupacion|
humana /1.2Movilizando Capacidades
6 Junio20:

en el anexo técnico parala atencion de las personas mayores.

81Enel psnudu de reporte se facilitaron los medios de cumumcacmme\emca enire as personas mayores y sus referenies , se adjunta listado de almes. blig
Para el periodo s ntes actividad Té 1.C 6

125 Avarcemos con s tecnologia los dias 6, 8, 15, 20, 22, 27 729 de ot 0 2025 conforme formato desartolo de acividades, dorde se abald navegacion en s dierentes plataformas de e, las| acD amiliaf
redes sociales, textos en'i de Word, la bisqueda de videos en el programa de YouTube, juegos interactivos y el uso del buscador de Google, con la participacion de 20 de personas| pacionRedes/3.1Famiia

mayores. 6 Juni02023/2.0bii
3.1.1La Magia de contar contigo ejecutada a corte el dia 30 de junio del 2023 en donde se realiz6 uso de dispositivos moviles corforme acta No 224

3.4.1 Acthidad "Tus Gestos y Buen trato Generan na Sana Convivercia': Se ejectt6 el dia 13 de junio del 2023, donde se uiiz6 Iz radioemisora Insitucional como medio de comunicacion para reforzar el pacio| aelDs amilial

3 pectos de formato registro del desarrollo de actividades,

pacionRedes/3.4Comvivencia
linformedegestioncomvenio74593unio2023/2.Oblig
" p .
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La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente periodo gestiont y as personas mayores asistieron a las siguientes atenciones en salud: Audiometra 1, Biometra 1, Blogueo de union|
mmeval 1, Cambio de sonda vesical 1, Cardiologia 2, Citologia 1, Cirugia general 5, 6, oncologica Ecografia de vias urinarias 3, Ecogralia de abdomen total 1,

rafia de préstata 1, Ecografia de tejidos blandos de miembros |menules 1, Electrocardiograma 14, Fisiatria 1, Ginecologia 1, Holer 3, Inyeccion de abatacep 1, Laboratorios 26, Medico general 44, Mediicil
iammar z Mediina fica yde 1, Neurocirugia 4, 2, Neurologia 10, Nutricién 12, Odortologia 2, Odontologa(calzas) 1, Oftalmologia 12, Optometria
10, OtorinolaringGlogo 2, Pos operatorio 2, Psiquialra 32, Rammerama 1,Rayo xde cadera 1, Rayo x de miembros inferiores 2, Rayo  de térax 11, Reseccion de terigio ojo izquierdo 1, Resonancia
o cotamma 1, Resonancia e eorebro 1 1, Riesgo 14, Tomografia axial 1, Tomografia axial 6ptico 2 y Urgencias 3. Total 258 citas medicas
atendidas las cuales se describen enlos soportes:

9.1 Consolidado de Citas Medicas del mes de junio 2023 pdf
9.1.1 Consolidado de citas medicas del me s de junio 2023 Excel

9.2 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta No 160 del dia 07 de junio de 2023 realiz6 reunion de enfermeria, en donde socializé el registro de las notas de|
enfermeria y signos vitales.

213 Para e present percdo @ traes del fomato registro de desarrolo de actvidades, 03 dias 10y 17 del mes de uro del i 2023 ezt Ia acividad Naturalmente Salalabe, la cualperirece alef

9.mplementar todas las acciones descmas en el anexo técnico que|
garanticen par

o Higiene Inima conforme formato registro desarollo de actividades.

Para el mes de junio 2023 se garantizaron los elementos requeridos en el anexo técnico para la prestacion del senvicio, especiaimente los descritos en las tablas 20 y 22 los cuales se detallan en el registro|
fotografico adjunto a la ruta de la obiigacién.

9.3 Tabla No.20 Relaci6n Absorbentes y otros elemertos de cuidado
9.4 Tabla No. 22 Relacion de Elementos de Salud

9.5 Tabla No 22 Relacién de Elementos de Saludo Otro Si.
9.6 Tabla 21 Elementos Botiqui Tipo B

97 periodo se

delas cuadro de tumos.

tumos de trabajo del grupo de jefes y auilares de enfermeria para la

Enel mes de Juvo 2023 se ecive isia de apoyo aa supenvisién por parte del Enfemero Jefe Fredy Rincgin furcionario e i SDIS en donde se presetaron oportuidades de mejoa con relacitn l registo de

las ot , para tal efecto se mejora por parte
6.4 Acta 187 del 23 junio del 2023
6.5 Acta 229 del 30 de junio del 2023

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
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10. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el plan|
de cuidado y el respectivo seguimiento de cada persona mayor, el
cual estar liderado por el drea de enfermeria

10.1 La Comunidad de cuaaau Hcgar Frareisco y Clra, para el present periodo a wravés del Acta 203 del dia 30 de junio de 2023 con el tema Programacion de las valoraciones, planes de cuidado y|

primera vezy planes de cuidado por parte de enfermeria para el presente periodo.

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
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aelDesarroloHumano fobiigacion 10

1 Presenlar las estrategias del Plan de Atencién insttucional, por|
da atencion, teniendo en cuenta los tiempos Y|
especmcacmnes descritas en el anexo técnico

Juni02023/2.0bli

dades:

la obligacion 11

ctiv
La comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara presents las del Plan de Atencion anexo técnico. Para el

de reporte no aplica.

aelDesarrolloHumano fobligacion 11

12. Presentar las evidencias y cronograma mensual de lal
implementacion de las estrategias del Plan de Atencion isitucional,
por cada linea de atencién, teriendo en cuenta los tiempos y|
especificaciones descritas en el anexo técnico

Juni02023/2.0blig

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, realiza mensualmente el cronograma de implementacién de las estrategias del Plan de Atencion Institucional -PAI, por cada linea de atenci6n, como se|
evidencia en a obligacion No.1 del presente componene, eriendo en cuenta los ti técnico, nexa

aelDesarrolloHumano /obligacién 01
6 Juni02023/2.0blig

12.4 Cronograma Trabajo Social
125 Cronograma Terapia Ocupacional

aelDesarrolloHumano fobligacién 12

13. Presentar un informe timestral de carécter técnico al equipo de lal
Subdireccién para la Vejez que contenga los avances, dificultades y|
proyecciones inherentes al PAI incorporando los ejes y liveas del
atencion.

la obligacion 1
La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara plesemn demm del termino establecido el informe timestral del Plan de Atencién Institucional PAI del converio de asociacion 7459-2021. Para el mes de juniol
2023 o apiica.

No Aplica.




14. Contar con un archivo fisico y digital en el cual se conserven|

La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con un drive de almacenamiento principal en el dominio de Gmail que se encuentra administrado por la cuenta de correo electréricol
(comunidadhogarfranciscoyclara@gmail.com) en donde se encuentra la informacion de ejecucion del convenio de asociacion 7459-2021, asi mismo el amacenamiento de los registros fotograficos y videos que|
permite evidenciar el desarolo e cada una de las actividades realizadas con las personas mayores durante la ejecucion del convenio. Asi mismo, se administra y documenta un archivo fisico del convenio del

fotografias, videos y demés material que permita evidenciar

elarea la SDIS los cuales se detallan a continuacion:

linformedegestioncomvenio7459Junio2023/2.0blig
Té 1.C 6

actividades las 141 Captra e partala eitoreis toion oo aonicadesirio 2023 aciDesarroloHumano fobligacien 14
142 Captura de panial asociacion
143 Ropiene i oo piedry del converio 6

15. Prevenir y adelantar las acciones perinentes frente a las

conductas que lleve implcita cualquier tipo de violencia fisica, X ) /informe_de gestion convenio 7459Junio2023/1
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, realiz6. acciones Jquier po de alos sopores que 20blgaciones  Técnicas/ 1. Componente

psicolgica, negiigencia, descuido, discriminacién, exclusion y en

genea ey oro aco Qs afci e 156240 M4, 11 gy b o enean s condveein, s ez acidesala prsonss myors o ds 13 d o g 202, e e — Fampans

P yores 0 p del dia del padre, el 23 de junio, se llevs a cabo show del recterdo musical y el mismo 23 de juio del 2023, show del recuerdo reflexvo valor de la honestidad, corforme formato registro del desarrollo de
identidades de genero 10 heteronomatias, personas pertenecientes | 1% 9% ¢€1 02373.081

alos diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacién victima dell
conficto armado.

3
acionesGenerales/obligacion 20

16. Iformar a la_supenision ylo interventoria del convenio y a lal
Subdireccion para la Vejez las propuestas de realizacion del
investigaciones, practicas y demés actividades donde se consoliden|
producios academicos, (edicos o conceptales con base en o

vivencia o participacion de las personas mayores para
aprobacion de acverdo con los lineamientos coiabecidos por la|
SDIS.

Durante el periodo del 1 al 30 de junio del 2023, no se realizaron imvestigaciones, practicas y demés actividades donde se consoliden productos académicos, tedricos o conceptuales de las vivencias of
6n de las

No Aplica.

17. Aplicar la escala de Evaluacion de la Discapacidad de la| >

Organizacién Mundial de la Salud (OMS) - WHODAS 2.0 a las|
personas mayores de acuerdo alo estipulado en el anexo técrico.

7.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el preserte periodo a ravés del Acta No 191 del dia 26 de junio del 2023, con el tema programacion de aplicacién escala de Evaluacion de la
Discapacidad de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) - WHODAS 2.0, relaciona la programacion y aplicacion de la escala a las personas mayores Isabel Fajardo Affonso con CC. 20.289.569, Carlos|
Antonio Valencia Marin con CC.10.091.461, Ana Lucia Boada Holguin con CC.41.667.303, Ramiro Calderon con CC.3.150.441,

Jinformedegestionconvenio7459Junio2023/2.0blig
) p ’

aelDesarrolloHumano fobligacion 17

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: NUTRICION Y SALUBRIDAD

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Cumpliir con o establecido en los procedimientos ~establecidos de|
"Operacion entrega de apoyos alimentarios enlos senicios sociales|
de la SDIS, vigilancia nutricional, Seguimiento Nutricional y Promocion|
enesilos de wda saulable(Almentacién, uricion achidad i),
ylos documentos y formatos asociados a estos, que se encuentrer
publicados enla pagina web de la Secretaria Distital de \meqraclun
Social, Sistema Integrado de Gestion - SIG. Asi mismo el asociadol
deberd, mantener actualizados y disponibles para verificacion dell
equipo de interventoria ylo supevision.

Se da cumplimiento a la obligacién N. 1 con la siguiente actividad:
Las Nuticionistas Dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, realizaron para el presente periodo: 1.Acta N°179 del dia 22/06/2023, en donde se evidencia la captura de pantalla del ingresol

ala paginaweb de la Secretaria de Integraci6n Social, en la pestafia de entidad en sistema inte gradn de gestion, manual de sistema integrado de gestion-SIG, enla seccion de misional, prestacion de sevicios|
sociales para la inclusion social, en el numeral 11. Direccion de nutrcion y abastecimiento, pare verificacion de los formatos ,

para la vejez, a vigilancia nutricional, sum\msm) alimentario, promoci6n en estilos de vida saludable: alimentacion, nuticion y actividad fisica, con el fin de|
mantener la documentacion actualizada.

lineamientos, protocolos, procedimientos y guias emitdas por laf

linformedegestioncomvenio74593unio2023/2.Oblig
nesTécnicas/2.ComponenteNuticionySalubrid
ad fobiigaciénl

2. Implementar la minuta de da por la SDIS,

P nies actividad

2
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara. realizo las siguientes actividades: 2.1, Se implemento desde el primer dia de inicio de converio el ciclo de meni para 28 dias, minuta patron y andlisis|

el primer dia de ejecucion del convenio, con el fin de garantizar el
aporte de energia y nutientes de la poblacion atendida, de requerir
ajustes, debera acogerse a Jas opciares 10 2 de elaboracion de|

se encuenra en el Secop I La comunidad de cuidado se acogio a la opcion 1, en cuanto a minuta_de alimentos, Ia cual establece anexo técnico modalidad moderada: “mplementacion de la
minuta de alimentos planeada y disefiada por la SDIS, con ajustes en alimentos o preparaciones realizadas por el asociad i 09/06/2021, se envid el ciclo de mend para 28 dias, el cual fue aprobado el dial
2110712021, por parte de Martha Lucia Gonzales Garcia, nutricionista equipo técnico, Subireccion para la Vejez, dando cumplimiento a lo establecido en el anexo técnico. 2.2. Se realiza el diligenciamiento|
del FORPSS245, Formalo aulfizacién cambio de preparaciones por parte dolas nutiiorisias de a intiwion, cuando 6 presertan incrcambios do almentos. 25, S6 aneva el regato foogranco do

minuta, dando establecidas
anexo técico.

del ciclo de delas

linformedegestioncomvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicasf2. ComponenteNutriciénySalubrid
ad lobiigacién2

3. Elaborar, preparar y suministrar las modificaciones alimentarias|
requeridas por las personas mayores, conforme las|
especificaciones desciitas en el anexo técnico: "Suministrol
alimentario que contempla  modificaciones de  alimentos
preparaciones”.

Se da cumplimiento a la obiigacién N. 3 conla siguiente actividad:

Las nuticionistas dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizaron : 3.1.Documento actualizado de Manual de orientaciones y modificaciones alimentarias, version 3, donde se|
contemplan los planes _alimentarios que se prescriben y suministran a las personas mayores atendidas en la institucion, de acuerdo a_ patologias, preferencias, rechazos, y estado nuticional actual; 3.2
Dilgenciamiento de FOR PSS 206, Formalo dervacion de mens; 33, Dilgenciamient de fomato, FOR PSS 585, Fomalo istado de modifcaciores alimentarias por parcipane: 34, Acta 175 del da
21/06/2023, de capaciacién acerca por partcipante, almes, dirigida a los auxiiares de erfermeria y auxiliares del senicio de alimentacion;
35. Registro a por partcipante,

ﬂg limernts

linformedegestioncomvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécicasf2. ComponenteNutriciénySalubrid
ad lobiigacién3

4. Garantizar el suministro de alimentos requeridos a las perso0nas|

mayores que por trémites de salud se encuentran fuera de la unidad
operativa y no reciben la alimentacion preparada en el Centro,
Cumpliendo las condiciones de ensamble, ransporte y distribucion)
que aseguren suinocuidad.

Se da cumplimiento a la obligacién N. 4 conla siguiente actividad:
Las nutricionistas Dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el periodo del presente informe realizaron: 4.1. ActaN°196, del dia 28106/2023, en donde se evidencia el ciclo de  cincol
opciones para la persona mayor, cuando debido a tramites de salud, o actividades de caminatas, se encuentre por fuera de la institucion y no puedan

Juni02023/2.0blig

consuir a alimentacion preparada establecida en a minuta, el cuado incuye opciones de refigeris de modificacion alimentara normo caldrca , nomoglicida.y para modificacion aimertaria Hipocalorica,
hipoglicida; Ademés incluye evidencia del diligenciamiento de cuadro de seguimiento de suministro de alimentos a personas mayores que salen a tramites de salud o actividades de caminatas y registro|
fotografico dela entrega de los mismos,

acionesTécnicas/2.ComponenteNuticionySalubrid
ad fobligaciond

5. Realizar acompariamiento al consumo diario de alimentos en el
d la

Se da cumplimiento aa obligacion N. 5 conlas siguientes actividades

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, cuenta con: 5.1 Cronograma de acompafiamiento alimentario a las personas mayores, por parte del equipo profesional de la institucion, quienes realizan|
vigilancia, seguimiento y supenvsion en los diferentes tiempos de comida. 5.2. diligenciamiento del formato FOR PSS581, seguimiento al consumo alimentario depersonas mayores, con el apoyo del equipol
profesional y auxiliares de enfermeria quienes realizan acompanamiento en los diferentes tiempos de comida, para el mes de Junio e registran los siguientes reportes: a) El dia 05/06/2023, en el tiempo de|
comida del desayuno, la persona mayor José David Cérdenas Parra, quien se encontraba con plan alimentario hipocalérico, hipoglicida, normo proteico, normo sdico, al seguimiento antropométrico se
evidencia pérdida progresiva de peso, presentando avance favorable en su proceso nuticional pasa de un estado nuticional en sobrepeso a estado nutricional normal, se realiza cambio de modificacion|
alimentaria se prescribe plan alimentario normosodica, b). El dia 08/06/2023, en el tiempo de comida del almuerzo, Ia persona mayor Arturo Ruiz,  quien se|
encontraba  con plan alimentario hipocaldrico, hipoglicida, normo proteico, normo sédico, al seguimierto antropométrico se evidencia pérdida progresiva de peso, presentando avance favorable en su procesol

d

comedor

alimentaria de las personas mayores.

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig

asa de un estado nutricional en sobrepeso a estado nutricional normal, se realiza cambio de modificacion alimentaria se prescribe plan alimentario
normoproteico y se realiza cambio de puesto en el comedor; c). El dia 13/06/2023, en el tiempo de comida de la cena, la persona mayor Jaime Martinez, quien se encuentra con plan ali

rmoghcide, emmopratic, erel, el érea qua s sents dély corsados mencionn s posliid de suminisio e alguna vimine, por b cual po parts del area, se verifica estado nuticional actual, el

na; d). El dia 14/06/2023, en el tiempo de |

comida de la cena, a persona mayor Humbero Soto Aguaeb quien se encuentra con plan Gica retere alren, que se siente débil y cansado,

menciona la posibilidad de suministro de alguna vitamina, por lo cual por parte del 4rea, se verifica estado nutricional actual, el cual se encuentra en nommalidad, y se prescribe modificacion alimentarial
d

6. Garantizar el sumiristro oportuno de suplementos y

6 conlas idad

Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con: 3.3. FORPSS585 Formato listado de modificaciones alimentarias por participante, la cual esté ubicada en la carpeta de evidencias de la

nutricionales, mulivitamiricos y espesantes a las personas mayores|
que por sus necesidades de salud o nutrcionales asilo requieren.

Obiigacion 3 de ridad; 6.1. Acta N°197, del dia 2710612023, con eltema entrega de refrigerios noctumos en donde se relacionan el total de 22 personas mayores que reciben ala fecha refrigerio|
noctumo diariamente con complemento nutricional Glucerna, a 13 personas mayores con diagnostico medico de Diabetes melitus y con complemento nuticional Ensure a 9 personas mayores con estadol
nutricional en malnutricion por déficit de peso.

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécicasf2. ComponenteNuticiénySalubrid
ad fobiigaciond

7. Capacitar y Socializar al personal manipulador de a\lmemos

durante la ejecucion del convenio, enlos procedimientos, instructivos y| Cronog

formatos establecidos en el subcomponente suministro de alimentos|
segin lo indicado en el anexo técnico,

nfes actividads

e la Cuidado Hogar realizaron: 7.1. Cronograma de capacitacion cuatrimestral desde el inicio de convenio relacionado con inducciony re induccién
enel manejo de minuia pauon ciclos de mends, analisis de apote nuticional, as!como 0s Crieros tcricos. para el suminisio aimertario que cortempla modificaciones de alieNtos o preparaciones; 7.2
rama de capacitacion mensual acerca de s procedimientos instuctos y formatos escamemdus en el subcomponente suministro de alimentos segn lo estipuiado en el anexo técrico; 7.4. ActaN167,
del dia 14/06/2023, en donde se I« mbios de mend, diigido a los auxiiares del servicio de alimentacion. Ademas para el mes de junio se|
presento un ingreso por primera vez a\ senicio de alimentacion de un ausilir, Diana A\e»amra iz Guener & uien se realzd IuCcion en a operacion del senvcio de alimentacion, maneio de minuta

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicas/2.ComponenteNuticionySalubrid
| ad febligacion?

alimentos, ciclo de mend, formato ylistado de alimentarias por il se evidencia en 7.5. Acta N° 181,
I tes actividad
a Comundad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, cuenta con: 8.LActaN°1L84, del dia 22/06/2023, en donde se evidencia la totalidad de los equipos, utersiios, menaje, segin lo solcitado en l tabla 25.
8. Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios en el Pt equipo y utensilios minimos del componerte nutricion y salubridad; 8.2. Hojas de vida y calibraci6n de Ia totalidad de equipos de medicion de temperaturas, gramaje de alimentos y de Juri02023/2.0blig
material y la calidad establecidos en el anexo técico para fecha del dia 07 de 2022, por parte de |a Empresa OSBOR Medica, acreditada por la ONAC, los cuales se vigentes; 8.3, C preventivo
de alimentos y vigilancia Nuticional. alos equipos de la institucion por parte de la Empresa OSBOR Medica, acreditada por la ONAC. ad lobligaciond
9 con las siguientes actividad
Las Nutricionistas dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizan: 9.1. cuadro proveedores en donde se realiza or la normatival

9. Abastecer el senvicio de alimentacion de los suficientes alimentos|
en cantdad y alidad necesarios para dar cumplimiento a la miniia
requeridas por

vigente en la Resolucion 2674 del afio 2013 para los proveedores de alimentos, verificando : certificado de asistencia al curso de maripuiacion de alimentos , lahovalarms Cinicos, cotfcad médico que|
acredite como apto para manipuiar alimentos , acta de riesgo para alimentos y Acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo para expendio
de alimentos y bebidas; Para el mes de Juni Ia totaidad de los proveedores de alimentos cuertan con la documentacion saniara vigente; 9.2, Acta N 183, deldia 22/06/2023, en donde se evidencia fegistro
fotografico, del cumplimiento de tomas de muestras diarias, proceso de distibucion y senido, demarcacion de las zonas del senvicio de aimentacion, areas de almacenamientos y equipos de refrigeracion y|
congelacidn, lavamanos de accionamiento de pedal y zona de hidratacion de las personas mayores. 9.3. Diligenciamiento semanal por parte del Técnico en Gastronomia y de las nuticionistas dietistas de los|
formatos publicados en el Sistema integrado de gestion SIG de la pagina web de la Secretaria de integraci6n social, correspondientes a : 9.3.01. Plan de compras consolidado mensual FOR-PSS-226, 9.3.03.
Recepcion d aimertos FOR PSS-20, 9304, Verfcacian del tanspore de amerios, FORPSS-232,segin fecha esipulada de enga, en os ctales se loma regiio de emperaa sequras duante
iento de la recepcion, verificando calidad, cantidad, y caracteristicas organolépticas de los viveres; 9.3.05. Diligenciamiento del formato de control de entradas y salidas de cada alimento, FOR PSS 236;
Adems <o reaish diligenciamiento diario del formato control de temperaturas de equipos: 9.3.06. Formato de refrigeracion FOR-PSS- 238 y 9.3.07 formato control de temperaturas de equipos de|

congelacion : 9.3.08. Formato de preparacion de alimentos FOR-PSS-243, verificando los procesos durante el pre alistamiento, coccion y terminacion del producto, con el fin de evaluar las|
caracteristicas organolépticas de los mismos: olor, sabor, textura, aceptabilidad y temperatura, para garantizar especialmente, en los camicos, textura y consistencia blanda, que permita un consumo facil y|

oportuno; 9.3.09. Diligenciamiento 1 vez al mes por parte de las nuticionistas dietistas~del formato evaluacion caracteristicas organolépticas FOR-PSS-246, 9.3.11. Formato acompariamiento de la operacion|
del senvilo de almentacicn mersal FOR: PSS- 246 y 9312 fomalo acompafamiento de a operacin al sencio alimerios semanal FORPSS-249; 6313 irspeccian de s limentos senvdos,

mato uesieo de porcones senidas FOR PSS 252, ¥ toma de muesta diara de los alimentos registrando en 9.3.14 formato relacion toma. muestras testigo, formato no|
Conwoldo.do a Secroana te Integraci6n Social, por parte de los auxiiares del senicio, e los 3 tiempos de comida principales (desayuno, almuerzo y cena) , usando bolsa de polietileno de cierre hermético,
Tealiardo ronlacion & cath muesi, y roaizands digerciamient . del fomata relation toma. muGsa (€S1go, 1At no contolado o I Secroars e egracion Sacil para 6 mes 66 o, ho o6
evidencio novedad frete a a toma de muestra diaria de alimentos.

linformedegestionconvenio7459Juno2023/2.0blig
acionesTécnicas/2.ComponenteNutiiciénySalubrid
ad Jobligaciénd
Iinformedegestionconvenio?459Junio2023/3.Oblig
acionesGeneralesiobligacion 21




10. Garantizar que el personal manipulador de alimentos cuente con lal

Se da cumplimiento a la obligacién N. 10 con las siguientes actividades:
La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con 12 ausiiares de alimentacion y 1 técnico en cacina, con experiencia.en el manejo de alimentos, dividido en dos tumos de tvaba‘u de 8 horas

Juni02023/2.0bli

diarias yun técnico en gastronomia capacitado para desarrollar acciones de calidad en el manejo de alimentos, quien de manera permanente. orienta procesos enlo concerniente a rentos. El
personal cuenta con los elementos de proteccion de uso diario y dotacién completa para la adecuada realizacion de sus actividades diarias, segun it mvmawdad Vigente por ol mintorio Ge sak Unforme
de color claro, gorro, tapabocas, guantes negros, amarilos y transparentes para el desarrollo de las distintas actividades, segin protocolo de pla lento Basico Institucional, delantal claro, zapato

dotacién minima, requerida para la prestacion del senicio del
enel

cerrado Se realiza enirega de dotacién completa con una periodicidad de 6 meses. Las nuticionistas dietstas, .eahzamn 101, Aca w 180, dol dia 220672023, en donde se ewdoncia que los|

alimentos, enfermeria, cuentan con & ra el servidoy los alimentos enos diferen de comida;
10.2. Evidencia fotografica de los auiiares del senvicio de alimentacion portando la dotacion completa. 10.3 Acta 227 del 30 i ]umu 2023 en donde se evidencia entrega de dotacion general a los operarios de
cocina y técrico en cocina.

acionesTécnicas/2.ComponenteNutriciénySalubrid
ad fobiigacién10

11. Garantizar que el personal manipulador de alimentos o2
formacion en educacion sanitaria_principios basicos de b
practicas de manufactura y practicas higiénicas en mampmac.un P
alimentos, de acuerdo en lo establecido en la resolucion 2674 del
2013 " por lo cual se reglamenta el articulo 126 del decreto- ley 019 de
2012 y se dictan otras disposiciones”.

Se da cumplimiento a la obligacion N. 11 con las siguientes actividades:
Las Nuticionistas Dietistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara veahzamn verificacion del certificado de asistencia al curso de manipulacién de alimentos, segin la Resolucion 2674 del afiol
2013, en donde se contempla la documentacion exigida para los manipuiadores de alime Para el mes de Junio se presentd ingreso de la auxiiar Diana Alexandra Diaz Gutiérrez, identiicada con c.c.
1.069.730. 103, quien allego certficado_de manipuiacion de alimentos, con fecha de 101052023 103 aiiaes o senteo o almentcion Hecior Joe\ Asizabal idenificado con c.c 4483879, Mara
Teodolinda Sanchez, identificada con c.c 39.707.726 y la técnico en gastronomia Sandra Milena Tangarife Valencia, idenificada con c.c 24.731.192, allega certificado de

Jinformedegestionconvenio7459Junio2023/2.0blig

e|
alimentos, con fecha de 22/05/2023 la totalidad de los auxiiares del sencio de alimentacién, cuentan con certificado de asistencia al curso de manvpu\aclun de alimentos vigente, los cuales se pueden|
evidenciar

ad fobligacién11

12. Garantizar que el talento humano que realiza la mar\tpu\aclon de
alimentos cuente con certifico medico de apitud p:

de alimentos con vigencia no mayor de un afio ygavannzar que sel
efectie un reconocimiento médico cada vez que se considerel
necesario por razones clinicas y epidemioldgicas, especialmene|
después de una ausencia del trabajo motivada por una infeccion que|

12 tividad

Oblig

Las Nutricionistas Dietistas de la Comunidad de Cuidado  Hogar Francisco y Clara de apto para 6n de ali

. segin la

delafo 2013, &n donte a6 contermpla I documertacion exigila. para los. maniiadores de alimenios. Para el mes de Jeko 56 present ingreso e la audlar Diana Alandra identificada con

i
. 1,069.730. 103, quien alego ceriicado meédico para la maniplacicn de aimertos, con fecha de 10/05/2023; ademés I toafdad de los auslares celsencio de almentacién y técico en gastonomia,

pudiera afectar la inocuidad de los alimentos donde se certifique lal
actitud para la manipuiacion de alimentos,

médico para . vigentes ala fecha, los cuales se pueden evidenciar en el documento 12.1. Certificados médicos.

ad fobligacion12

P tes actividad

13. Contar con un plan de capacitacién continua y permanente
lo establecido en la resolucion 2674 de 2013, para todo el personall
que realiza la manipulaci6n de alimentos en cualquiera de las etapas|
del proceso desde el recibo hasta el senddo y distribucion de los|
alimentos,

3

13
Las Nutricionistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realizaron: 13.1. Plan de capacitacion en buenas practicas de manufactura segin la 4 del 2013, enel
objetivo, marco teérico, metodologia  evaluacién de cada una de las capacitaciones mensuales a ejecutar; 13.2. Cronograma de capacitacion mensual afto 2023, dirigido a los auilares del senvcio de|
alimentacién y auxiiares de senicios generales, en temas relacionados con el Manual de Buenas précticas de manufactura; 13.3. Acta N°161, del dia 07/06/2023, en donde - se realizo capacitacion, acerca de|
procedimiento de preparacion de alimentos con piso térmico, dirigida

bii
acionesTécnicas(2. ComponenteNuticiénySalubrid
ad fobiigacion13

14 conl idad

14. Garantizar la valoracion inicial, seguimientos nuticionales de las|

Las Nutiicionistas de la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el mes de junio realizaron: 2.1. Acta N°208, del dia 2810612023, en la que se relacionan 3 conociendo y 70 planeando del
sequimiento al plan de atencion integral individual de las personas mayores realizados duranie el mes de mayo, la cual es cargada en la obiigacion 2. 14.1. Acia N°214, del dia 28/06/2023, en donde sel

personas mayores, y emvio de la base de seguimiento nuticional
acuerdo a las periodicidad requerida, asi mismo_ diigenciar los|
formatos de vigilancia nuticional segin lo establecido en el

realizo de formato FORP: , de valoracién funcional integral a 3 personas mayores, quienes ingresaron por primera vez a la insitucion, Ana Lucia Boada Holguin, quien
ingreso el 0610612023, Rairo Caklerén, uien ngreso el 1610612023 y Mari Gabi Gémez CAceres, guien ingreso o dia 2010612023 ). Se reakiz ciere e Histora socaldurame el mes e 3 personias mayores
J por reintegro familiar, José Istael Suarez Sandoval, por raslado de Comunidad de Cidado y Estela soto Cardora.por faecimiero. ) Seguierto amcpcmemcu uimestral a 42

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicas(2. ComponenteNutriciénySalubrid
ad lobligacion14

técricoy adjuntaros a a historia social de cada persona mayor. | personas mayores y bimensual al estado nutricional de 58 personas mayores; 14.2. ActaNeLe2, del dia 221062023, en donde se evidern s Eniidades
de planes de beneficios de salud de las e de poso

15 Disertar,implementar y evaluar el plan de promocian de estios dvidad ;

vida saldable (Estategia de hformacién, Educacion y|La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para este periodo, cuenta con: 151, FORPSS295, Formato de informacién, estios de informedegestionconverio?459Jun02023/2.Oblig

Comunicacion-EC), coforme a las especificaciones descritas en el
anexo técnico.

alimentacion nuticion y actvidad fiica; ademss de FOR PSS 297, Fomato cronograima capaciacion esilos de vida saludable para el ano 2023, dirgido a las persoas mayores y tiento Humano e
nstitucion; 15.2. Formato registro del desarrollo de actividades, FOR PSS 570, en donde se evidencia capacitacion el dia 09/06/2023, con el tema: Ama tu corazén y cuida la sal en tu alimentacion, por parte de|
los Nuiiorisis de  muion Jenny Stela Novoa Agudelo y Maria Fernanda Ramirez Pérez, a cual pertenece al eje de cuidado integral, enla linea de atencion cuerpo y merte.

acionesTécicas/2. ComponenteNuticiénySalubrid
ad lobiigacién1s.

16. Planear, preparar y ofrecer a los paricipantes, preparaciones|

especiales en todos os tiempos de comida diferentes al ciclo
ment, establecidos para la conmemoracion de fechas especiales y|
cumpleaios de las personas mayores segn lo descrito en el anexol
técnico. Estas preparaciones deben ser programadas de maneral
previa y enviadas minimo quince (15) dias calendario antes dell
evento para su revision por pate del equipo técrico de lal
subdireccion para la vejez.

ligacionN. 16 actividad:
La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara para el mes de Jurio, no realiz solicitud de cambios del ciclo de mends; sinembargo el dia 30/06/2023, se realizo cambio de preparacion en el tiempo de|
comida de las onces, con motivo las la cual se evidencia 16.1. Evidencia fotografica

linformedegestionconvenio7459Juni02023/2.Oblig
acionesTécicas/2. ComponenteNuticiénySalubrid
ad fobligacion16

Se da cumplimiento a la obligacion N. 17 cona siguiente actividad:
Las Nuricorisas Dietstas de la Comuricad de cuidado Hogar Frarcisco y Clra, para el preserte periodo, realizaron, 17.1. cuadro de programacién para Ia ecepeion de materas primas del seniclo de

17. Programar el recibo de materias primas para el senvicio d

alimentacion en horarios diferentes a los establecidos para el

suministro de cada tiempo de comida, con el fin de no generar]
fimens

, verduras, lacteos y derivados, came, polo, pescado, huevos y quincenal para alimentos no perecederos; ademés se especifica,
nombre del proveedor de alimentos, dia y hora de emveqa‘ con el fin de garanizar que los tiempos para Ia recepcin de alimentos, no se cruce con los horarios de la distribucion de alimentos de las personas|
mayores.

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicas(2. ComponenteNutriciénySalubrid
ad lobligacion17

tividad

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo, adjurta: 18.1. Acta N° 176, del dia 07/06/2023, correspondiente a la capacitacién mensual por parte del gestor ambiental de lal
insiitucion, dirgida a los audiares de servicios generales ysenicio de amentacien. con e tema: contol de plagas: También les uicioistas diesas de la steion ealzaron verfcacion sequimiert,

18 mplementar el Plan de Saneamiento ~ PS en o relacionado
el senicio de alimentos durante la ejecucion del convenio, de acuerdol

mensual Basico: 18.2.1. Formato de seguimiento a soluciones desinfectantes FOR-PSS-065, a cargo de awiiar
de a\lmemaclun 18.22. Formato de inspeccion de p wesenma de plagas FOR-PSS-066, 18.2.3. Fomato de inspeccion de manejo de clementos en desuso, embalajes y empaques FORPSS-067, 18.2.4.

con los lineamientos del de salubridad
enel anexo técrico.

ta de verificacion de limpieza, desinfeccion y acciones correctivas FOR-PSS-068, en donde se incluye el drea correspondiente a panaderia, con el fin de garantizar la adecuada limpieza y|
cesiteccionde os equipos, utensilios y menaje de esta area I las Iainstitucion.

! | iinformedegestioncomvenio?4593unio202312 Oblig
acionesTécnicas/2.ComponeneNuticionySalubrid
ad fobligacién18

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeraly|
sub numerales del componente ambientes adecuados y seguros del
conformidad con lo establecido en el anexo técnico

023/2.0bii

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo de reporte, mantiene los requisitos minimos necesarios incluyendo el cuarto enel anexo técnic
o cual se evidencia en el presente informe:

1.1 Acta No. 205 del 27 de junio del 2023

acionesTécnicas/3. ComponenteAmbientesAdecua
dosySeguros/obligacion 01

1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo informa que continua prestando el senvicio a las 250 personas mayores en el inmuebleofertado por el operador y avalado por a|
Subdirecci6n de Plantas Fisicas de la Secretaria Distrtal de Integracion Social conforme Aval del 3 de mayo del 2021 expedido por el Arquitecto Juan Sebastian Ortiz Sanchez funcionario de la SDIS, es precisol

2. Garantizar que el senvicio de atencion para las personas
se preste en eHos inmueble(s) y areas oferiadas avaladas por la
Subdireccién de Plantas Fisicas de la SDIS.

02312.0blig

q bajolas cuales fue Ava\adu el predio se mantienen a corte del periodo del reporte y el instituto en calidad del operador acata de forma diligente las
dela 6 de g en donde actualmente se presta el sencio a las personas mayores los cuales se anexan deniro del Aval de plantas fisicas.
Por ulimo, informa que las asociacion

2.2 La comunidad de Cuidado cuenta con a rfacion de los planos de las planlas fisicas que fueron avaladas por la Subdireccion de Plantas Fisicas de la Secretaria Distital de Inegracion Social

se

acionesTécnicas/3. ComponenteAmbientesAdecua
dosySeguros/obligacion 02

3. Dar cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y correctivo|
en los tiempos y plazos establecidos en el mismo y mantenerlol
actualizado, cumpliendo conlos requisitos no minimos y necesarios, y|
garantizando ambiertes sanos y sin barreras arquitectnicas quel
permitan el libre desplazamiento al interior de las instituciones y un|
facil acceso a las diferenes areas de atencion.

Jinformedegestionconvenio7459Junio2023/2.0blig

3.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Frareisco y Clara, para el presente periodo a través del FOR-PSS-417 Plan de Mantenimiento Preventivo se evidencia el
presentado durante la ejecucion del co

5 Dt misma orma s v ol FOR PSS.416 Plande manterimierto corecivo s evidencia los planes de durante la
3.3 Asi mismo se evidencia la ejecucidn y seguimiento del plan de marienimiento preventivo en el acta No. 171 del dia 29 de junio 2023. A corte del mes de junio del 2023 se evidencia reporte de un 100% de}

del plan de

p Respecto alas actividades de mantenimiento preventivo programadas para el mes de junio 2023 se logr6 un 1009 de ejecucién de las actividades.

dosySegurosfobligacion 01

linformedegestionconvenio7459Juno2023/2.Oblig
acionesTécicas/3 ComponenteAmbientesAdecua
dosySegurosfobligacion 03

4. Suministrar la dotacién de habitaciones, lencerfa de habitaciones y|
mobiliario general en los tiempos y requerimientos establecidos enell

3 en dptimas
Ia ejecucion del convenio.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo da cumplimiento a la dotacion del anexo técnico decuad

siguientes tablas:

1.1 Dotacionde ebiaciones Tabla 17 Relaci6n de elementos de dotacion de habitaciones
ra habitacion Tabla 18. de habitacion

A J 3 Dotacién Vobiiarto Genera Talﬂa za Relaci6n de elementos minimos para el avea administrativa.

enlas]

yseguros como se pu

para el dre:
435 povmsen ez 6 i 6 6 yio sociales.
4.1.6 Dotacion Tabla 29, el rea de alistamiento.

4.1.7 Dotacion lavanderia

418 Dotacicn Mobiliario General Tabla 31. Relacion de elemertos minimos para el desarmolo de acividades de archivo, se detala la relacion individual de las canidades el estado a satsfacciony el egistro
fotogréfico respeciivo, en el periodo delmes de furio del 2023 se adsla [a reposicicn de algunos elemertos corstumiles los cules se detalan ena coknna de obsenvaciones de cada taba, ararizando
totalidad e los elemens para la senicio a las 1 buen estado yio

linformedegestionconvenio7459Junio2023/2.Oblig
acionesTécnicas/3.ComponenteAmbientesAdecua
dosySeguros/obligacion 04/4.1Tablas

5. Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de

actividades:
5.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara , para el presente periodo a través del Acta No 219 del 30 de junio de 2023, realizo entrega de los elementos de aseo a las personas mayores teniendol
L técnico.

ersonal, absorbentes y elementos de salud conlas caracteristicas y|
periodicidad establecidas en el anexo técrico.

5.2 Asimismo se de la entrega aseo en el "FORMATO ENTREGA ELEMENTOS DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO" FOR-PSS-215.
5.3 Durante el periodo de junio 2023 se realizo la enirega de elementos de aseo a las 3 personas mayores que ingresaron en el mes de reporte la entrega se soporta en el "FORMATO ENTREGA ELEMENTOS
DE ASEO PERSONAL MODALIDAD COMUNIDAD DE CUIDADO" FOR-PSS-215,

5.4 Asi mismo en el mes de junio 2023 se garantizd la entrega de los elementos absorbentes relacionados en la planilla "FORMATO RELACION ENTREGA DE ABSORBENTES * FOR-PSS-219.

linformedegestionconvenio7459Juno2023/2.0blig
acionesTécnicas/3 ComponenteAmbientesAdecua
dosySegurosfobligacion 05

6. Disponer en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de facil
waslado, teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion 705 del
2007 de la Secretaria Distital de Salud o norma que la derogue ol
modifique.

023/2.0blig

6.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del "FORMATO INSPECCION Y SUMINISTRO DE BOTIQUNES TIPO B* FOR-TH-066, realizo
de los elementos que conforman el botiquin tipo B, el cual se encuentra disporible para ser usado en caso de que se requiera.

cada unol

acionesTécnicas/3 ComponenteAmbientesAdecua
dosySegurosfobligacion 06

7. Garantizar la dotacién de vestuario de las personas mayores en os|
tiempos y especificaciones descritos en el anexo técnico.

[ nites actividades:
7.1 La comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara efectud la entrega general del vestuario dentro del termino estipulado en el anexo técnico; de conformidad al numeral 1.5.7 Dotacion dentro de los nempos

Jinformedegestionconvenio7459Junio2023/2.0blig

establecidos en el anexo técnico Tabla 24 Relacion de elementos de dotacion vestuario para las personas mayores. Para el mes de junio 2023 realizo la enrega a las
la comunidad de cuidado conforme acta 215 del 29 de junio del 2023,
7.2 Asimismo implements el formato de entrega 16,

laentregaa3

dosySegurosfobligacion 07

8. Garaniizar el suministro de los elementos necesarios para realizar|
todas las actividades y talleres de conformidad con lo descrito en el
anexo técnico.

8.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara ha garantizado duranle Ja ejecucion del convenio 7459-2021 los elementos necesarios para i realizaciin de todss les acthidades y

023/2.0blig

conlas personas mayores segin o establece el anexo
min

8.2 tabla No. 35 a:nvmaﬂes

acionesTécnicas/3.ComponenieAmbientesAdecua
dosySeguros/obligacion 08

Se da cumplimiento a la obligacién 09 conla siguiente actividad:

9. Garantizar el de aseo
realizar todas las actividades necesarias que permitan mantener las|
instalaciones en optimas wnmc:ones de limpieza de acuerdo a lo|
establecido en el anexo técni

1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara reporta que para el periodo del mes de jurio del 2023, realiz6 la etrega continua de los elementos de aseo institucional necesarios para garanizar las|
actividades de higienizacion y mantenimiento de las instalaciones de la comunidad de cuidado conforme tabla No.36 Relacion de elementos de aseo institucional,los cuales se detallan en formato de entrega no|
controlado,
92asimismo se reaciona el registo fologréfico de enrega de los mismos;
931 cuidado enstock

de aseo institucional tabla No. 36
tabla No. 36 Relamanue elementos de aseo institucional del anexo kécmca yadicion No 1 del convenio de asociacion

linformedegestioncomvenio74593unio2023/2.0blig
acionesTécnicas/3 ComponenteAmbientesAdecua
dosySegurosfobligacion 09




10. Suministrar Ia dotacién a los trabajadores que ejecten elios|
convenios de acuerdo a la normatividad vigente.

101 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara para el presente penudu adjunta Acta No 227 del 30 de junio del 2023 con el tema: Eriega de dotacion y EPP - Tabla 33 del anexo técnico, se relacional
el Registro Fotografico en donde se evidencia que el talento

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicas/3. ComponenteAmbientesAdecua
dosySeguros/obligacion 10

11. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan|
de Emergencias y Contingencias de conformidad con o establecidol

n el anexo técnico y garantizar su implementacién durante la
ejecucion del convenio.

11.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Franmsco v Clara, cuenta con plan de emergencias "FORMATD PLAN DE EMERGENCIAS Y CONTINGENCIA: -TH-030
112 Asimismo cuidado conforme Acta No 165 del 8 de junio de 2023

linformedegestioncomvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicas(3 ComponenteAmbientesAdecua
dosySegurosfobligacion 11

12. Contar con el concepto técnico de Bomberos favorable de lal
autoridad Distital o Municipal correspondiente de conformidad con lo|
establecido en el anexo técnico.

121 La comuridad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuerta con el concepto de seguridad favorable expecido por el cuerpo volurtaro de bomberos del muricipio de Fusagasuga segin corsta en visia de
inspeccion realizada el dia 20 enero del afio 2023 con vigencia hasta el dia. 20 d 2024 conforme certif

linformedegestionconvenio7459Junio2023/2.Oblig
acionesTécnicas/3.ComponenteAmbientesAdecua
dosySeguros/obligacion 12

13. Contar y ejectar los protocolos de seguridad establecidos en el
anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo, cuenta con los protocolos de seguridad establecidos en el anexo técnico, los cuales son de conocimiento del talento humano de la

Juni02023/2.0blig

comunidad de cuidado.
13.1 Protocolo de actividades cotidianas 13.2 Protocolo de egreso por caso fortito 133 Protocolo en caso de evidencia y sospecha de maltrato, abuso sexual y negligencia 13.4 Protocolo de Prevencion de
accidentes

13.5 El dia 29 de Junio del 2023 se socializaron los protocolos de seguridad al talento humano de la comunidad de cuidado conforme acta 210.

acionesTécnicas/3.ComponenteAmbientesAdecua
dosySeguros/obligacion 13

14. Garantizar la Dotacion de elementos para la Emergencia COVID-|
19 y los espacios de aislamientos adecuados y necesarios paral
atender las necesidades generadas dentro de la emergencia por|
covip-19

14:1La Gomnidad de Cuidado Hoger Franciscoy Clsa, pars o prostz peodo, awria
de que se requieran. 14.2 De igual manera se continua aplicando k

adecuadosy ranizar la atencion a las personas mayores en el caso
gt o At No 204 delda 25 o junio de 2023,

COVID-19, k

Iinformedegestionconvenio?459Junio2023/3.Oblig
acionesGenerales/obligacion 14

15. Garantizar la seguridad ylas condiciones para el uso delinmueble|
donde se presta el sevicio mediante ficencia por parte de lal
auoridad competente y evaluacion de winerabiidad sismica si el
inmueble fue constrido y licenciado en una fecha anterior a lal
implementacion de la normatividad sismica.

15.1 El Instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara garantiza la seguridad y las condiciones para el uso del inmueble en donde se presta el servicio a las personas mayores mediante licencias de|
ccns!ruccmn No. 379 ko 21 de 2005 y No- 632 viembre 10 de 2005 emiidas porla O de Planeacion del municipio de Fusagasuga, las cuales hacen referencia a un predio denominado "Miro lindo”,

023/2.0bii

ompuesto por dos lotes identiicados catastralmente asi:
Mo, 00.007-0015.0084-000 atheia naars No. 157-6103
No. 2 - 99-002-0015-0083-000 Matricula Inmobiliaria: No. 167-32179
Enelafo 2005, el st ealizd ks sofcitud ane a oficine de planeacicn de Fusagasugé de las Licencias de :unsuuccmn paranproyeco e hogar gerético que se lcalizaraen el Lot No. 1 como aparece
enelplano previos. Asi mismo I e las

acionesTécnicas/3 ComponenteAmbientesAdecua
dosySeguros/obligacion 15

16. Si enla evaluacion de vulnerabilidad sismica presentada, o enlal
licencia emitida por la autoridad competente, se manifiesta lal
necesidad de intervernir la edificacion, garantizar la intervencion de lal

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara no presenta la necesidad de realizar ylo refuerzos avalado de plantas fisicas de la subdireccion)
para la vejez, toda vez que las licencias de construccion No. 379 Juiio 21 de 2005 yNo. 692 noviembre 10 de 2005 emitidas por la Oficina de Planeacion o mummpm de Fusagasuga, fueron aprobadas y o se!

edificacion, sin afectar la correcta prestacion del senvicio

igentes por idades municipales ylo No Apiica para

No Aplica

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION AMBEENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Socializar e implementar las polticas, planes, programas,
procedimientos, instructivos, formatos y lineamientos ambientales|

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara en el p junio 2023 presenta los siguient res de act , corteos, reuniones, obiigacion.
1.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara partcipd el dia 01 de junio de 2023 dia de la moviidad sostenible mediante el uso de transportes alternativos para la llegada a la comuridad de cuidado, la
participacion se registro en link allegado por el referente ambiertal Cristian camilo Valencia ingeniero Ammemal delas|

1.2 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara particip6 del /2 08 de junio de e susy 1 809% de la institucion y se habilits un solo televisor|

pendio el
social para la ovID-19 0/m 2 500 pm s aciida 5 1gistt en mmula el qerda s sequidad

emiidos por el &rea de gestion ambiental de la SDIS.

1:3La Comnidad de Cuidado paricipt en a semana ambiertaly sus respectvas aciidades del 1al 7 de urio del 2023
1.4 Eldia 28 de junio se Grupo ySanitaria, corforme acta No. 199

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicas!4 ComponenteGestionAmbientall
obiigacion 01

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara en el presente periodo de junio envia los formalos pertenecientes a la gestion ambiental: Plan de Saneamiento Basico- PSB, Plan Insiitucional de Gestion)
ambiental — PIGA y Plan de Gestion integral de Residuos Hospitalarios, Similares y Peligrosos (PGRHIS/P), con a fecha de numero del formato
2.1.1 La Comunidad de Cuidado cuenta con las rutas de recolecci6n de residuos solidos hospitalarios y similares en FOR-GA-020
2.1.2 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con el formato Ruta de recoleccion intema de residuos s6lidos FOR GA-005
213 Enel periodo de reporte se implemento el formato seguimierto a soluciones desinfectantes FOR-PSS-065 del 1 al 30 de junio de 2023
2.1.4 Enel periodo de reporte se realiz6 inspeccion de e presencia de p\agas corforme formalo FOR:PSS-066 el 16 de i del 2023

215 reporte el format FOR-PSS-067 el dia 13 de junio de 2023.
218 repore -PSS-068 del 1al 30 de junio de 2023,

e se realizd la hermeticidad conforme FOR-PSS-071 el dia 15 de junio de 2023,

2 1 s Enel periodo de vepune s realizdimpieza de rampas de gasa yregistro en lformato FOR-GA-031 el 1 al 30 de uno de 2023

2. Disefiar y garantizar la implementacion de los documentos de Plan|
de é

- PIGA y Plan de Gestion Ambiental e Residuos Hospitalarios y|
Similares en cada Centro, de conformidad con lo establecido en el
anexo técnico.

eporte formato RHL FOR-GA-021 del 1 al 30 de junio 2023
Sri0Ene periodo reaiizofa de .esmuas hasp\la\avms FOR-GA-024 el dia 08 de junio del 2023
1.11 Enel periodo de rep: realizé la iduos hospitalarios FOR-GA-024 el dia 22 de junio del 2023

d
la verificacion al transportador de residuos RESPEL FOR-GA-015 el dia 22 de junio del 2023
2:1.13 Enel periodo de reporte se reazs regiiro mediciény conrol e resicuos entegados FOR-GA-009 del 12130 de uro 2023
2114 Enel periodo de rep totalizo | Hformato certificado
2115 Enel periodo de rep ) OR-GA-047 del 1 30 dEJuVlc del 2023

2112 Enel periodo de reporte se reali

FOR-GA-010.

2116 reporte se reali Mo del proceso de del 12130 de junio 2023
2117 repone se reali RESPEL. el dia 16 de junio 2023.
2118 FOR-GA-022 el dia 16 de jurio 2023.

72 Ua comueidad de cudado Hugar Francisco y Clara ejecuts el lavado de tanques el dia 11 de mayo de 2023 por pare de la empresa Fumigaciones 24 horas autrizada por la Secretaria de Said de
Cundinamarca,

3 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara realiz6 control integrado de plagas mediante una jomada de fumigacion institucional el dia 11 de mayo de 2023 por parte de la empresa Fumigaciones 24|
horas atorizada por a Secretaria de Salud de Cundinamarca.
2.4 E1 dia 08 de junio del 2023 la comunidad de cuidado
2.5 El dia 22 de junio del de cuidado real
2.6 El dia 22 de junio del 2023 & idad de cuidado

"

imilares a la empresa DESCONT SAS ESP conforme manifiesto 4033708
ala empresa DESCONT SAS ESP conforme marifiesto 4033905

la empresa DESCONT SAS ESP conforme al marifiesto 4033906

iduos pel

//mlormeuegesnomomenouﬁq:umozozz/z Obiig
ionesTécnicas/4 ComponenteGestionambiental
ahhgacmn G213 1 ormatos

3. Desarrollar charlas y talleres mensuales en temas inherentes a la
gestion ambietal, dirigidos a equipo interdisciplinario, operarias de|
cocina, personal de senvicios generales y personas mayores dell
senvicio

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara desarroli las siguientes socializaciones, capacitaciones y talleres sobre los siguientes temas desde el componente de Gestion Ambiental en el preserte:
periodo de junio 2023, dando cumplimiento cona obligacion:
3.1 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara realiz6 la actividad "Mentes ambientales " dirigida a las personas mayores el senvicio, la cual pertenece al eje cuidado integral, linea entormos amigables y|

023/2.0bii

seguros del PA, dentro de las tematicas se realiz6 los dias: 09 de junio del 2023 * Cine foro ambiental", 14 de junio del 2023 "Ruta del mapache”, 23 de junio del 2023 *Aprendo coloreando” corforme formato|
registro del desarrollo de actividades.

3.2 EIdia 07 de junio del 2023 se sic expedido por el ministerio de salud conforme al acta N° 163
3.3 El dia 22 de junio de 2023 se realizo capacitacion sobre plan de ibaatsoseriie a1 ca - 66

acionesTécnicas/4 ComponenteGestionAmbientall
obiigacion 03

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL COMPONENTE: GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1.1 La comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta con el protocolo de Traslados de las personas mayores

1.1 El dia 03 de junio 2023 realizo socializacion del anexo técnico al awsiliar de enfermeria a DANIEL FRANCISCO PRIETO CUCAITA CC No. 1.071.548.342 conforme acta 161 la cual se relaciona en la
6n 01 de Obli i

1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numerall
GESTION ADMINISTRATIVA del anexo técnico.

1.2 El dia 26 de junio del 2023 reanzo socializacion del anexo técnico a la profesional en psicologia MELIDA LOPEZ CC No.39.616.603, Ausiliar de enfermeria EDNA MARGARITA CUECA MORA CC
No.1.071549.950, Auiliar de enferm IOMARA RODRIGUEZ CC N0.20.390.391, Operaria de Cocina ALBA LUCIA RODRIGUEZ CC N0.20.391616 , Auliar de Enfermeria JOHNATHAN|

RODRIGUEZ ROMERO CC No. 1069737 nforme acta 192 la Asociado.

13Eldia28 de 6la técnico 207 la cual se relaciona enla 6n 01 de Obi

1.4 Eldia 28 de junio del 2023 realiz6 atos, lineamientos y

form procesos de I SDIS al talenio humano de fa comunidad de cuidado conforme acta 209 la cual se|
relaciona enla obligacion 01 de Obligaciones Generales del Asociado.

15 El dia 29 de junio 2023 realizo socializacion del anexo técnico a las Auxiliares de enfermeria YISELA ROXANA PISCO CANTOR CC No. 1.069.761.689 y MAYRA ALEJANDRA COLLAZOS RAMIREZ CC
No. 1.013.651.947 conforme acta 222 la cual se relaciona en la obligacion 01 de Obiigaciones Generales del Asociado.

322 La Comunidad de Cuidado cuenta con un buzon de sugerencias al cual se le realiza apertura mensual los dias 05 de junio conforme acta 164 anexo formato apertura buzon de sugerencias FOR-ATC-009,

Jinformedegestionconvenio7459Junio2023/2.0blig

ivalobligacion 01
Iinformedegestionconvenio?459Junio2023/3.0blig
acionesGererales/obligacion 01

Jirformedegesidnconverio?459uri02023/2.Oblig

aeIDesarrul\aHLmam lobligacion 01/
iamma pamc-Dac-onweues/lheaaeaxenmonpamcm
acio

Linf

q sugerencias,
3.2.3 Apertura de Buzon de sugerencia el dia 09 de junio conforme acta 166 anexo formato apertura buz6n de sugerencias FOR-ATC-009, evidenciandose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas o o

reclamos.

eFinanciero/4 CostosFijos/a CertificacionCostosFij

02311 Inform|

3.2.4 Apertura de Buzon de sugerencia el dia 16 acta 127 anexo formats bus
reclamos,

3.25 Aperura de Buzon de sugerencia el 23 de junio conforme acta 188 anexo formato apertura buzon de sugerencias FOR-ATC-009, evidencidndose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas ol
reclamos

3.2.6 Apertura de Buzon de sugerencia el 30 de junio conforme acta 221 anexo formato apertura buzon de sugerencias FOR-ATC-009, evidenciandose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas of

reclamos.

6n de sugerencias FOR-ATC-009, evidenciandose que no se presentaron peticiones, sugerencias, quejas o|

Adicionalmente; se puede ver certficado de costos fijos firmada el dia 07 de julio del 2023 por la apoderada de la Representante Legal Hna. Maria Flor Elba Zuiuaga Duque y la revisora fiscal Nora del Socorro|
Corrales Orozco.

eFinanciero/4.CoslosFijos/4.1. Talento Humano
linformedegestioncomvenio7459Junio2023/2.Oblig

iva/obligacion 11

2. Contar al inicio del convenio con la plataforma estratégica la cuall
incluye: mision, visién, objetivos, poliicas, valores, estructura y|
aspectos relacionados con a razén de ser de la institucion

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara cuerta conla plataforma estratégica conformada por la ( Mision, Vision, Organigrama, polticas, principios y valores institucionales) los cuales se encuentran)
publicados en un lugar de facil acceso y consula por parte de los funcionarios y demas comuridad institucional, o 'l se sidercia

2.1 Registro Fotografico Plataforma Estratégica

linformedegestionconvenio74593unio2023/2.0blig
acionesTécnicas/s.
ComponenteGestibnAdministrativa/obligaci6n02

3. Contar con la imagen institucional de la Secretaria Distrital del
Integracion Social — Alcaldia Mayor de Bogota-, dando alcance all
convenio que se suscriba con el Asociado.

La Comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara tiene publicada la imagen institucional desde el inicio del convenio 7459 de 2021 en la entrada del edificio principal de la unidad operativa, asi mismo cuenta
conla imagen institucional publicada en el vehiculo que se encuentra ofertado y al senvicio del convenio antes descrito.

3.1 Registro registr

Juni02023/2.0blig

ivalobligacion 03

4. Realizar oportunamente los reportes de novedades y las metas|
fisicas mensuales con oportunidad y calidad; manteriendo la base de|
datos de la poblacion actualizada.

Durante el periodo comprendido 01 al 30 de junio de 2023, desde el drea de rabajo social, se realizo el envio de las novedades correspondientes.

4.1 Captura de pantalla del correo envio metafisica

Jinformedegestionconvenio7458Junio2023/2.0blig

ivalobligacion 04

5. Coordinar con el Equipo Técnico de la Subdireccion para la Vejez|
los ingresos, egresos, novedades, bicaciones y taslados que sel

Durante el periodo comprendido 01 al 30 de julio de 2023, desde el érea de wabajo social, se realiza el envio de las novedades correspondientes
Ingresos: 03 personas mayores, Hospitalizados: 69 dias, Traslados: 01 persona mayor, Egresos: 2 personas mayores (01 reintegro familiar y 01 fallecimiento) y Salida a Medio familiar: 17 dias

Asi mismo el dia 01 de julio del 2023 se realizo el envi6 de la caracterizacion correspondiente al mes de junio 2023 al correo José David Sanchez Reina <jdsanchezr@sdis.gov.co> enfermero jefe del equipo de|
asistencia técnica de la SDIS.

5.1 Se Anexa Base de Datos pdf.
5 11'se Anexa Base de Dalos en xcel

5.3 Envi6 Gmail de Caracterizacion Junio 2023
5.4 Emvi6 Gmail reporte Metafisica

55 FOR-PSS-213

5.6 Ficha Sirbe FOR-PSS-311

5.7 Planilla de Asistencia

Juni02023/2.0blig

ivalobligacion 05




6. Coordinar con las insttuciones que se requieran las acciones|
necesarias para la prestacion del senicio.

La Comunidad de Cuidado hogar Francisco y Clara, durante el Mes de junio de 2023 realiz6 la
acta No.217 del mes de junio de 2023 en donde se detalla
a) Elda 1 de juio dos la Nueva E.P.S se las instalaciones del Hogar, con el fin de realizar el reconocimiento de las 13 personas mayores que requieren el ramite de afiliacién,

necesarias para la senicio, lo anterior se reporta en|

manera el de los formularios y firma de los mismos.

b) Eldia 5 de junio la al progreso, con el fin de realizar contacto conla ingeniera encargada y confirmar la capacitacion programada para el
i 6 de unio en las instaaciones del Hogar, ogrando de esta manera que Ia capacitacion se desarmolara para 53 de las personas mayores que quisieron aprerder a uiizar o Gelares de nueva tecnologia,
igualmente se aprovechd el espacio para invitar y motivar a las personas mayores que del curso de digital, que se llevara a cabo a partir del 20 de junio.

©)Eldia 8 de junio la profesional del area se desplaza alas instalaciones el almacén “E| Gran Surtidor”, con el fin de radicar las cuentas de cobro de las cinco personas mayores que laboraron en el mes de mayo,
igualmente los dias 13,16,20, 23, 26 y 29 de junio se realiz0 contacto con la jefe de talento humano y el propietario del almacén para programar la inclusion laboral los dos fines de semana festivos del mes en|
curso, quienes en su primer momento, informaron que los dias 10 y 11 del primer puente festivo, debido a la logistica al interior del aimacén, no era posible la actividad para las personas mayores ese fin de|
semana, que los dias 17 y 18 al segundo puente festivo, si se podia realizar Ia jomada de inclusion laboral; Sin embargo, debido a que en el segundo fin de semana se realizaron
las les "Expo fusa’, las directi lazar a labor de las personas debido ala afercia de pbli do la probabilidad de contagios asociados a Covid -

19. También el da 26 d urio se logrd el pago de 05 hororarios de las personas m dia 29 de junio se realiza nuevamente cortacto conla jefe de talento humanol
para indagar sobre la posibilidad de retomar la
d) El dia 22 de junio las profesionales se contactan nersuna\msme conlaarista Maqy. onelinds detni presentacién aristica para celebrar el dia del padre, programada para el dia 23 de junio enlas horas de
latarde enla comunidad de cuidado.

&) El dia 23 de junio la en compafia de t ]
de redicion de cuentas de la alcaldia del muricipio de Fusagasuga.

f)Los dias 1, 6,8, 13, 15, 20, 22, 26y 29 de junio la profesional del 4rea se desplazo a las instalaciones de Efecty, Banco Colombia y Exito, ubicadas en el centro del municipio para realizar los retiros de dineros|
que los referentes familiares y /o sociales les emvaron a las personas mayores: Miguel Aarez, Carlos Baquero, Martha Belin, Floriberto Piragauta, Balbina Vasquez, Néstor Silio Camargo, Armando Tovar,
Hugo Velandia, Heraclito Nemocon, Ana Tulia Salazar, Luis Vela, Ramiro Calderén, Maria del Carmen Gémez y Luis Hemandez; e igualmente en dicha entidad se realizaron recargas a los teléfonos celulares o|
pagos de facturas de senvicio mévil de algunas personias mayores.

9) Los dias 1,6, 8, 13, 15, 20, 22, 26 y 29 de junio la profesional del érea realizo compras en diferentes sitios comerciales del municipio, con el fin de colaborar a las personas mayores en compras de artculos|
personales que requerian, como son pilas para relojes, pilas para radios, cargadores para celulares y radios, arreglo de teléfonos y artiulos de uso personal,

it

Emilio Sierra de la Universidad de Cundinamarca, con el fin de participar enla audiencia piblica

6.1 Acta No.217 del 29 de junio de 2023, con el tema: Coordinaci6n realizada con otras instituciones

Juni02023/2.0bli

ivalobligacion 06

7. Garantizar el senvicio de transporte para el traslado de las personas|
mayores a las diferentes actividades que se requieran. El vehiculo y el
personal de transporte utiizado por el Asociado deberd darles estriclo

alas porla i fady|
demas autoridades competertes.

Elasociado instituto de Hermanas Franciscanas de Santa Clara cumple con los documentos y especificaciones del anexo técrico, los documentos son los siguientes:
1Vehiculo Microbis Mercedes Benz, modelo 2020,

2. Capacidad 19 pasajeros

3.Placa EHR 372,

45.1 Licencia de Transito del Vehiculo
452 Péliza Todo Riesgo pahza todo riesgo No. 900000333475 vigere del 03-01-2023 al 03-01-2024

453 SOAT d 07-12-2023.

5 Loeeia i consiténds s Fredy Rubiano No poly ycc No.81740431, con vencimierto el 18 de marzo del 2026
455 Consuita RUNT Transito

4.5.6 Socializacion instrucciones conduccion

457 Registro Fotografico Vehiculo

/Linform)

3
eFinancierol4 CostosFijos/d.5 Transporte

8. Garanizar el senvicio funerario durante el plazo del convenio del
manera oportuna de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico

Elcentro de comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta el contrato No FG 2106001 de fecha 21 de marzo de 2023. EI cual cuenta con el OTRO Sf No 2. De igual forma, para el presente mes presental
la Factura:

4.4.1 Factra No FE02283 del 16 de junio del afio 2023, correspondiente a la cobertura del mes de junio 2023

Junio2023/L Inform|
eFinancierol4 CostosFijos/4.4 Senicios Funerarios

9. Presentar al supenvisor/ interventor del convenio las hojas de vida y|
los soportes correspondientes que acrediten las calidades y lal
experiencia especiica del talento humano establecido en el anexol
técnico (personal minimo requerido), a los dos (2) dias habiles de lal

indicado, en el plazo sefalado, se procedera a la apicacion de las|
sanciones contractuales correspondientes,

No aplica para el presente periodo, se dio cumplimiento ala obligacion en el mes de jurio de 2021, informe No.01.

No Apiica.

10. Garantizar el talento humano miimo requerido durarte lal
o

técnico.

la obligacion actividades:
a) La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara garaniiz6 a corte del del mes de junio del 2023 el talento humano para la ejecucion del convenio 7459 segin anexo técrico "Relacion de talento humano|

Oblig

minimo reaueridopara atencion de 250 cupos odafdad moderada-detaldos enel formato FOR-PSS-214 com se descrivena continuacién: 1 Coordinedora. Enfemeros Jefes 3 Nuticn2, Psicologa 3,
“Trabajo Soci 3, Talleristas enartes y oficios (Auiares de terapia ocupacional 5, Técnico operativo 2, Técnico en regencia de|
farmatia 2. sudiares de orfomera 82 t6eicd on gestion ammema\ 1 Leemeo enetne 2 écrico en gastroramia 1, perarios de cocina 12y aulares de servicios generales 14.b) La comuridad de cuidad
Hogar Francisco y Clara cuenta con un banco de hojas de vida para garantizar requerido para la 7459 del 2021.

10.1 Link Banco Hojas de Vida
4.4.1FOR-PSS214

ivalobligacion 10

Juni02023/1.Inform)
eFinanciero/4 CostosFijos/4.1. Talento Humano

11. Obtener la aprobaci6n de la Intenvertoria yio supenvision con|
antelacion al cambio de talento humano requerido y ofrecidos. Lal
solicitud de sustitucion debera informarse al menos con cinco (05)|
dias antes de la necesidad de retro del personal. Para el cambiol
debera remitir las justficaciones ~correspondientes y estar]
acompaniada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las|
calidades profesionales o técnicas y la experiencia general y|
especiica del nuevo personal, las cuales deberan cumplir con un perfil
igual o superior al requerido en los pliegos de condiciones y anexos|
técnicos, se deberd elaborar el acta de entrega del puesto de tiabajo|
ypresentaria en el informe de gestion mensual

a i

Para el mes de reporte se presentaron novedades en el talento humano, las cuales se enviaron a fa supe
Francisco y Clara garantizo la entrega del carg alos funcionarios a

hojas de vida. La Cuidado Hogar|

p
junio del 2023 a saber:

- Emi6 de Novedad de ingreso de DANIEL FRANCISCO PRIETO CUCAITA CC No. 1.071.548.342 en reemplazo de la sefior JHON EDUAR BLANCO ROJAS CC 1069767591 en el cargo de Ausilar de|
enfermeria

- Envio de Novedad de ingreso de MELIDA LOPEZ CC No.39.616.603 en reemplazo de YASMIN OSPINA CC 52196925 , Ingreso de la Auxiiar de enfermeria EDNA MARGARITA CUECA MORA CC
No.1.071.549.950 en reemplazo de NAZZIRE GUARIN CC 1069744177, ingreso de la Auxiliar de enfermeria NEYLA SIOMARA RODRIGUEZ CC No.20.390.391 en reemplazo de MARIA DE LOS ANGELES
BARRERO CC 39627603, ingreso de la Operaria de Cocina ALBA LUCIA RODRIGUEZ CC No.20.391.616 en reemplazo de MARTHA FLOREZ CC 30350973

~Emvi6 de Novedad de ingreso de Auxilar de Enfermeria JOHNATHAN RODRIGUEZ ROMERO CC No. 1.069.737.869 en reemplazo de GLADYS CECILIA SANABRIA ORIUELA CC 39630000

“Emvi6 de Novedad de ingreso de las Auxifiares de enfermeria YISELA ROXANA PISCO CANTOR CC No. 1.069.761.689 y MAYRA ALEJANDRA COLLAZOS RAMIREZ CC No. 1.013.651.947 en reemplazo de|
OFELIA DEL SOCORRO GIRALDO DUQUE CC 22082918 y ANGELA CORTES GONZALES CC 20887155 respectivamente.

111 Capia departala el coreo eecttrico emido el da 31.de mayo a o supenvision del convenio en donde se realiza solicitud de aprobacién del talento humano y se recibe respuesta de aval el dia 01 de
jurio 2
12 Cap\\la de pantalla

2,09 de junio ala convenio en donde se realiza solicitud d y puesta de avallos dias 10y 13

de junio 2023,
113 Captura de partalla.del correo electrénico remitido el dia 24 de junio a la supenision del convenio en donde se realiza solicitud de aprobacién del talento humano y se recibe respuesta de aval el dia 26 de
junio 202

11.4 Captura de pantalla del correo electiénico remitido el dia 28 de junio a la supenvisién del convenio en donde se realiza solicitud de aprobacion del talento humano y se recibe respuesta de aval el dia 29 de|
jurio 2023,

Hojas
115 Hoja de Vida Daniel Francisco Prieto Cucaita

116 Hoja de Vida Mélida L6pez Alarcon

11.7 Hoja de Vida de Edna Margarita Cueca Mora

11.8 Hoja de Vida de Neyla Siomara Rodriguez

11.9 Hoja de Vida de Alba Lucia Rodriguez Méndez

11.10 Hoja de Vida de Johnatan Rodriguez Romero

1111 Hoja de Vida Yisela Roxana Pisco Cantor

1112 Hoja de Vida de Mayra Alejandra Collazos Ramirez

Juni02023/2.0bli

ivalobligacion 11

12. Atender las sugerencias de la interventoria ylo supenvision dell

nvenio, respecto a la necesidad de cambios en el talento humaro|
offecido, en los casos que se requiera por necesidades del serviciol
de conformidad con o establecido en el anexo técnico.

la interventoria 6 respe humano.

Durante el periodo comprendido entre el 01 al 30 de junio del 2023 no e recibio d oala

No Aplica

13. En caso de ausencia del talento humano, la SDIS realizar|
descuento proporcional al tiempo en el cual queds descubierto el

nicio, sobre el valor consignado en la estructura de costos, de|
conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

La Comunidad de Cuidado Hogar Framvscn ¥ Clara durare el mes de |ur\|o del 2023, contd con el talento humano requerido para la prestacion del senvicio conforme formato relacion de talento humano FOR-|
PSS-214. No obstante, procede a realzar
11 FOR-PSS-211 formato de \lqmdacmr\de cupos (formato Excely PDF.)
44.1FOR-PSS-214

Linform
eFinancierol4 CostosFijos/4. 1Talento Humano

Juni02023/1 inform
eFinanciero/L LiquidacionMensual de Cupos

linformedegestionconvenio7459Junio2023/2.0blig

ivalobligacion 10

14. Contar conlos procedimientos documentados e implementados|
de seleccion, ~induccion, - reinduccion, - capacitacion,  formacion,
evaluacion, bienestar y desarrolo personal del

La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara seleccion, mducc\on reinduccin, capacitacion, formacin, evaluacion, bienestar y desarrolo

/informedegestionconvenio?459Junio2023/3.0blig
acionesGererales/obligacion 21
Juni02023/3.0bli

personal del talento humano, los cuales se 6 7459 del 2021y el manual talento 14.1 MFGHU-MN0O1.02
Durante el mes de junio del 2023 se realizaron jornadas de capacitacion dirigida a funcionarios por parte de las siguientes areas:

Gerontologa

142 Actividad toma de conciencia al no maltrato de 168 del 15 de junio del 2023

n
13 3 Eldia 07 de junio del 2023 de

de alimentos con piso témico, dirigida al personal del senvicio de alimentacion y senvicios generales conforme Actal

7 4 El dia 14 de junio del 2023 real i to mend, dirigido alos aui

acionesGenerales/obligacion 23
firformedegesténcomverio7459.unio2023/2 Oblg

nva/unngamon 14

cta 167
al mes, dirigida alos awiliares de enfermeria y

format
34 El dia 21 de junio del 2023 realiz0 capacitacién acerca de socializacion hsmdo i por paricipante,
senicio de alimentacion conforme Acta 175

Psicologia:

13,5 Eldia 29 de Junio del 2023 se socializaron los protocolos de seguridad al talento humano de la comunidad de cuidado conforme acta 210.
Terapia Ocupacional

14.3Eldia 21 de junio del 2023 se realizo socializacion sobre una mirada hacia las habilidades sociales desde la Terapia Ocupacional corforme acta 177.
14.4.El dia 21 de junio del 2023 se realiz6 paquete instruccional pr . conforme acta 178

21, 6n Instructivo de. conforme acta 176 del 21 de junio del 2023

Gestion Ambients
3.2 E1dia 07 de junio del 2023 se basic expedido por el ministerio de salud conforme al acta N° 163
3.3 El dia 22 de junio de 2023 se realizo capacitacion sobre. p\an de movidad sosenitie a1 aci N 166,

23.2 La comunidad de cuidado lan de Basico conforme Acta No 162 del dia 07 de junio del 2023 con el tema control de plagas,

Enfermeria:

9.2 La Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara, para el presente periodo a través del Acta No 160 del dia 07 de junio de 2023 realiz6 reunion de enfermeria, en donde socializé el registro de las notas de|
enfermeria y signos vitales.

Coordinacion:

1.3 Eldia 28 de junio del 2023 real 6 técnico del senicio conforme acta 207.
11.2 Eldia 8 de junio del 2023 Plan de Ialento humano de la cuidado coforme Acta No 165.

Gestion Documental:

1.4 Eldia 28 de junio del 2023 realizé. formatos, &s d ntos del procesos de la SDIS al talento humano de la comunidad de cuidado conforme acta 209,

bii
acionesTécnicas(s ComponenteAmbientesAdecua
dosySegurosfobligacioni
linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicas(3 ComponenteAmbientesAdecua
dosySegurosfobligacion 13
firformedegesténcomverio7459.unio2023/2.Oblig
o

aelDesa:ml\unam Iobligacion 09
linformedegestionconvenio7459Junio2023/2.Oblig
acionesTeoncasa ComponenteGestinAmbiental
obligacion 03
linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicas(2. ComponenteNutriciénySalubrid
ad fobiigacion3
linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicas(2. ComponenteNutriciénySalubrid
ad fobiigacion?
linformedegestionconvenio74593unio2023/2.Oblig
acionesTécnicas(2. ComponenteNutriciénySalubrid
ad fobligacion13




15. Todo el talento humano debe cummw cabalmente con las| Durante el periodo del 1 al 30 de junio del 2023, la Comunidad de Cuidado Hogar Francisco y Clara a través del talento humano contratado dio alas obligaciones y

: Jecu No Aplica
obligaciones establecidas en el anexo téc establecidos en el anexo técico, durante el periodo no se adelantd ningin memorando, compromiso, planes de mejora con los funcionarios de la comunidad de cuidado. ol

16. Entregar antes de la finalizacion de ejecucion del convenio el
archivo de las historias sociales activas de los participantes del Elacta de entrega de hist les se realizaré ala 7459 del 2021 conforme a lo descrito en el anexo técnico. No Aplica
senicio a la Secretaria Distrital de Integracion Social

El centro de comunidad de cuidado Hogar Francisco y Clara cuenta el contrato de vigilancia de fecha 21 de marzo de 2023. El cual cuenta con el OTRO STNo 2

17. Garantizar vigila los té blecidos enf De igual forma, para el presente mes presenta la Factura No SEE6058 del 19 de junio del afio 2023, correspondiente a la cobertura del mes de junio 2023, 5 Juni02023/L informl
elanexo técnico y la normatividad v-geme 4,6.1 Facwra vigilancia SEE6058 eFinancierolt CostosFipsi6vigiancia
La Comunidad de Cuidado Hogar Franciscoy 6 los senicios pablicos durante el mes de junio del 2023 mediante su pago oportuno estando dentro los términos establecidos para tal 1 iform
fin

18. Garaniizar la prestacion y el pago de los senvicios publicos en i ¢

términos establecidos en el anexo técrico, 5 eFinanciero/4 CostosFijos/4. CertificacionCostosFij
4.1, Cerificacion costos fios

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATVA; COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR FRANCISCO Y CLARA

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: HNA. MARIA FLOR ELBA ZULUAGA DUQUE

FRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL: DDOCUMENTO DE IDENTIDAD: 42'680.225 de Copacabana Antioguia.

Nﬂa Harta Flor £lha Zuluaga Duquf

Anexos : A CONTINUACION SE RELACIONAN LOS ANEXOS QUE SOPORTAN EL PRESENTE INFORME,__/

OneDrive Jurio: Evidencias iforme de gestién dl priodo 01 al 30 de o de 2023

“Informes en magnético: *FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual Of dos, FOR-PSS-212, Ejecutor FOR-PSS-213 Relaci6n Meta Fisica, FOR-PSS-214 Formato Relacion Talento Humano, FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos | FOR-PSS-219 F

de Pafiales.'FOR-PSS-216 Formato Enirega de Vestuario *FOR-PSS- 211 Formato de Liquidacién Mensual de Cupos, FOR-PSS-216 Formato entrega de vestuario, Planilia de Asistencia formato no controlado, Reporte Metalisica Diaria formato no conirolado, FOR-PSS-213 Formato Relacién Meta Fisica y Panialiazo del cargue del
informe de ejecucion y factura enla plataforma SECOP, Cronograma Actividades juiio del 2023




